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EXPOSICION DE MOTIVOS

La presente normativa tiene por objeto regular las indemnizaciones a abonar por la Universidad
de Cadiz como consecuencia de los gastos derivados de viajes y similares realizados por su
personal (Profesorado, Personal de Administracion/Servicio y Servicios, Becarios, Alumnos,
etc.), asi como por las personas que se desplacen a nuestra Universidad en todos los casos, ya
sea como consecuencia de la realizacion de actividades fuera de su lugar habitual de trabajo,
asistencia a tribunales u 6érganos de representacion, ejecucion de actividades docentes y de
investigacion, etc.

Con la aprobacién de esta normativa se pretende actualizar la anterior aprobada en Junta de
Gobierno el 25 de mayo de 2000, modificada el 29 de febrero de 2001, a la vista de las
novedades introducidas por el siguiente marco regulador:

Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del servicio que
viene a sustituir al RD 236/1988 que regulaba esta materia y ademas eleva al rango de Real
Decreto ciertas disposiciones anteriores como la Orden de 8 de noviembre de 1994 sobre
justificacion y anticipos de las indemnizaciones por razén del servicio contemplando nuevas
indemnizaciones.

Real Decreto 774/2002, de 26 de julio, por el que se regula el sistema de habilitacién nacional
para el acceso a Cuerpos de Funcionarios Docentes Universitarios y el régimen de los concursos
de acceso respectivos, que vino a derogar el Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre, por
el que se regulaban los concursos para la provision de plazas de los Cuerpos Docentes
Universitarios. Este Real Decreto ha sido modificado pdRezll Decreto 338/2005 de 1 de

abril .

Orden ECD/1274/2003, de 14 de mayo, por la que se establecen las bases reguladoras del
procedimiento de reembolso a las Universidades de los gastos derivados de la actuacién de las
Comisiones de las pruebas de habilitacion nacional que facultan para los concursos de acceso a
Cuerpos Docentes.

IV Convenio del Personal Laboral de las Universidades Andaluzas (BOJA publicado el
23/02/2004), donde se equipara dicho colectivo con el personal funcionario acogiéndose con los
mismos limites en los importes y los mismos requisitos para su justificacion.

Por otra parte, con la aprobacion de esta normativa también se pretende ademas conseguir
transmitir mayor claridad y transparencia en los criterios y demas condiciones y limites a los que
se debe sujetar la gestiébn econdmica de estos gastos. En este sentido, se dara la maxima difusion
de la misma en todo el ambito de la comunidad universitaria, dado que afecta directa e
indirectamente a un colectivo muy amplio de la misma.

Adicionalmente, se sintetiza y revisa el procedimiento de gestion de estas comisiones de
servicio, con el objetivo de la mejora continua de la eficacia de esta gestiébn y con el
compromiso de implementar determinados procesos que aumenten también la eficiencia y
economia de los recursos, dado el esfuerzo muy significativo en la tramitacién que conlleva la
gestion de estas indemnizaciones y gratificaciones.
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En consecuencia, la norma que se aprueba con base en el principio de autonomia universitaria
establecido en el articulo 2 de la Ley Organica de Universidades, aborda dicho objetivo
mediante una sistematica clara, que identifica nitidamente las distintas cuestiones objeto de
regulacion: supuestos que dan derecho a indemnizacion, clases y cuantias de las
indemnizaciones, anticipos, justificacion vy liquidacion. Asimismo, introduce diversas
innovaciones respecto a la normativa vigente en la Universidad de Cadiz, entre las que destaca
las normas referidas a comisiones de habilitacion nacional que facultan para los concursos de
accesos a cuerpos docentes universitarios.

CAPITULO I. PRINCIPIOS GENERALES Y AMBITO DE APLICACION

Articulo 1. Principios generales.

1. La prestacion de servicios a la Universidad de Cadiz dara derecho al resarcimiento de los
gastos que se ocasionen por razén del servicio, en las circunstancias, condiciones y limites
regulados en el presente Reglamento.

2. Toda concesion de indemnizacién por la Universidad de Cadiz que no se ajuste en su cuantia
0 en los requisitos para su concesion a los preceptos de este Reglamento se considerara nula, no
pudiendo surtir efectos en las Cajas Habilitadas.

Articulo 2. Definicibn de las comisiones de servicio con derecho a
indemnizacion.

1. Son comisiones de servicio con derecho a indemnizacién los cometidos especiales que
circunstancialmente se autoricen u ordenen al personal de la Universidad de Cadiz y que deba
desempenar fuera del lugar en el que preste ordinariamente su actividad.

La realizacion de las comisiones de servicio dara lugar a indemnizacion cuando comporte gastos
de desplazamiento, alojamiento o0 manutencion de los interesados, conforme a lo dispuesto en el
presente Reglamento.

2. No se consideraran comisiones de servicio con derecho a indemnizacién de acuerdo con la
presente normativa:

a) Aquellos servicios que estén retribuidos o indemnizados por un importe igual o superior a la
cuantia de la indemnizacién que resultaria por aplicacion de las presentes normas, cualquiera
gue sea la Administracion/Servicio u organismo nacional o internacional, publico o privado, que
retribuya o indemnice el servicio.

b) Que los servicios que son objeto de solicitud hayan sido satisfechos por la Universidad de
Cadiz a través de otro procedimiento.

c) Las comisiones que tengan lugar a iniciativa propia, salvo que se deriven de decisiones

obligadas por el propio desempefio de cargo académico, o haya renuncia expresa de dicha
indemnizacion.
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d) Los servicios prestados por el personal al servicio de la Universidad de Cadiz en el término
municipal en que reside, aunque la naturaleza del trabajo sea la misma del que se lleva a cabo en
distinto término municipal.

3. En general, tendran la consideracién de Comisiones de Servicio con derecho a indemnizacion:

a) Las asistencias por concurrencia a los Organos Colegiados de la Universidad, siempre que la
asistencia sea obligatoria por tratarse de la celebracion de una sesion convocada, o en su caso,
por las misiones institucionales que el propio 6rgano colegiado pueda encomendar a sus
miembros.

b) Los viajes de los Organos unipersonales realizados en ejecucion de sus funciones.

c) Los viajes del personal al servicio de la Universidad de Cadiz realizados por orden especifica
de su superior segun lo establecido en el presente Reglamento.

d) Las asistencias por concurrencia a Tribunales convocados por la Universidad.

e) Los desplazamientos del profesorado de la Universidad de Cadiz por impartir docencia en
centros ubicados en Campus diferentes al correspondiente a su centro de adscripcion, a los que
les sera de aplicacién lo dispuesto en el Anexo Xlll a este Reglamento.

f) Los viajes realizados, exclusivamente en desarrollo de sus funciones, por los miembros de los
organos de representacion del personal de la Universidad.

4. De conformidad con lo establecido en el articulo 60.3) de los Estatutos de la Universidad de
Cédiz, tendran derecho a indemnizacion los alumnos nombrados Directores de Secretariado por
la dedicacién y los gastos derivados del desempefio del cargo, con independencia de las
comisiones de servicios que, de acuerdo con la presente normativa, les pudiera corresponder. La
cuantia de la indemnizacion referida a 12 mensualidades, se fijara anualmente en los
presupuestos de la Universidad.

Articulo 3. Ambito de aplicacion.

1. El presente Reglamento sera de aplicacion a:

a) Todo el personal de la Universidad de Cadiz cualquiera que sea la naturaleza juridica de la
relacion de empleo o de la prestacién de servicio a la Universidad de Cadiz y su caracter
permanente, interino, temporal 0 en practicas, incluido el personal laboral.

b) Los miembros designados que asistan a sesiones de los 6rganos de representacion o participen
en Tribunales de oposiciones y concursos encargados de la seleccion de personal docente y de
Administracion y servicios.

c) Los contratados laborales o becarios con cargo a convenios, contratos y proyectos de
investigacién u otras aplicaciones presupuestarias del Estado de Gastos del Presupuesto de la
Universidad de Cadiz.

d) Los alumnos de la Universidad de Cadiz cuando desarrollen actividades que den derecho a
indemnizacion.

e) Los deportistas que viajen con cargo a las dotaciones presupuestarias del Servicio de Deportes
de la Universidad de Cadiz.

f) Al personal externo de la Universidad de Cé&diz, por la imparticion de cursos, conferencias o
seminarios dentro del ambito de la propia Universidad y que se financien con cargo a su
Presupuesto.

g) Las indemnizaciones por participar en Tribunales encargados de juzgar las pruebas de acceso
a la Universidad, exceptuando las asistencias, que se regiran por su normativa especifica.
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2. Se excluye de la aplicacion del presente Reglamento, los siguientes casos:

a) Dietas e indemnizaciones que estén regulados por programas o normas especificas de otras
Administraciones Publicas (SOCRATES, ERASMUS, TEMPUS, etc.), tanto a efectos de
importes como de justificacion de cantidades.

b) Dietas e indemnizaciones que se realicen para asistir a actividades formativas contempladas
dentro del Plan de Formacion de la Universidad de Cadiz, en cuyo caso las presentes normas
tendran caracter supletorio a la norma especifica que regule estos supuestos.

CAPITULO Il. COMISIONES DE SERVICIO CON DERECHO A
INDEMNIZACION

SECCCION PRIMERA. NORMAS GENERALES

Articulo 4. Autorizacion del desplazamiento en comision de servicio.

1. A los efectos contemplados en la presente normativa, con caracter previo a la realizacion de
los cometidos a desarrollar fuera del lugar de trabajo, se debera tramitar por el interesado la
autorizacion de la comision de servicio siempre que sea posible.

La aprobacion de la indemnizacion correspondiente se realizard con el impreso modelo de
Declaracion de Comision de Servicio (Anexo VI).

En caso de solicitud de adelanto para comision de servicio debera cumplimentarse el impreso
modelo de Solicitud de Adelanto para la Comision de Servicio (Anexo V), siempre que se
cumplan todos los requisitos establecidos en el articulo 12 del presente Reglamento sobre
anticipo a cuenta de las indemnizaciones por razén del servicio.

No serd necesaria autorizacion expresa para la realizacibn de comisiones de servicio con
derecho a indemnizacion por parte de los titulares de cargos incluidos en el Grupo |, del Anexo |
del presente Reglamento, bastando que informen previamente al Rector.

2. La designacion o autorizacion previa de las comisiones de servicio con derecho a
indemnizacién correspondera al responsable de la unidad de gasto que financie el
desplazamiento.

En este sentido, aquéllas que se realicen dentro del &mbito de proyectos de investigacion al
amparo del articulo 83 de la LOU, sera suficiente con la designacion del responsable del
proyecto.

En el supuesto del Personal de Administracién y Servicios de los Servicios Centrales que no
dependan de un responsable de unidad de gasto, corresponderd la designacién o autorizacion
previa al Gerente.

Esta designacion o autorizacion se hara constar por el érgano o responsable que lo autoriza en

los modelos de Solicitud de Adelanto para Comision de Servicio (Anexo V) y modelo de
Declaracion de Comisiéon de Servicio (Anexo VI).
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Articulo 5. Duracion de las comisiones de servicio.

Toda comision con derecho a indemnizacion, salvo casos excepcionales, no durara mas de un
mes en territorio nacional y de tres en el extranjero. No obstante lo anterior, si antes de vencer el
plazo marcado para el desempefio de una comisién resultase insuficiente para el total

cumplimiento del servicio, se podra proponer razonadamente al érgano competente la concesion
de prorroga por el tiempo estrictamente indispensable.

Articulo 6. Comisiones con consideracion de residencia eventual.

1. Las comisiones cuya duracidn se prevea, excepcionalmente, superior a la de los limites

establecidos en el articulo anterior, asi como las prorrogas a que den lugar a un exceso sobre
dichos limites, tendran la consideracion de residencia eventual desde el comienzo de la comision
inicial o de su prérroga, respectivamente.

2. La duracién de la residencia eventual no podra exceder de un afio, salvo que se prorrogue por

el tiempo estrictamente indispensable por el 6rgano que haya designado la comision. La
duracién de la prérroga no podra en ningun caso exceder de un afio.

SECCION SEGUNDA. CLASES DE INDEMNIZACIONES

Articulo 7. Concepto de las distintas clases de indemnizacion.

1. “Dieta” es la cantidad que se devenga diariamente para satisfacer los gastos de manutencion y
alojamiento que origina la estancia del personal que se encuentra en comision de servicio.

La dieta se halla compuesta de dos factores: gastos de alojamiento y manutencion, pudiendo
devengarse la mitad de estos ultimos en los casos en que asi proceda.

2. “Indemnizacién de residencia eventual” es la cantidad que se devenga diariamente para
satisfacer los gastos que origina la estancia fuera de la residencia oficial en los casos previstos
por este Reglamento.

3. “Gastos de viaje” es la cantidad que se abona por la utilizacion de cualquier medio de
transporte por razén de servicio.

SECCION TERCERA. INDEMNIZACION POR DIETAS

Articulo 8. Criterios para el devengo y calculo de las dietas por
manutencién y alojamiento.

1. Se percibiran las dietas a cuyo devengo se tenga derecho, de acuerdo con los grupos y
cuantias que se especifican en los Anexos | y Il de la presente normativa, a excepcion de las que
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se devenguen por asistencia a los 6rganos colegiados centrales, que seran para todos sus
miembros con independencia del grupo del Anexo | en que se encuentren, las establecidas para
el Grupo Il. Las cuantias establecidas tienen el caracter, salvo las excepciones incluidas en la

presente normativa, de maximas

2. Cuando la comision de servicio no obligue a realizar ninguna de las dos comidas principales
fuera de la residencia oficial no se devengara indemnizacion alguna por este concepto.

3. Se devengara media manutencion cuando la comision obligue a realizar una prolongacion de
jornada.

4. Se devengaran gastos de alojamiento cuando la comisién obligue a pernoctar fuera de la
residencia oficial, salvo que el desplazamiento se hubiese realizado durante la noche y se
hubiera pernoctado en el transcurso del mismo.

5. Las dietas a percibir por gastos de manutencion se ajustarén a las fechas y horas de salida y
regreso declaradas por el comisionado con el visto bueno del responsable que autorizdé la
comision, de acuerdo con las siguientes normas:

a) Salida y regreso en el mismo.dian las comisiones cuya duracion sea igual o inferior a un

dia natural, en general no se percibiran indemnizaciones por gastos de manutencion, salvo
cuando, teniendo con caracter general la comisién una duracion minima de cinco horas, ésta se
inicie antes de las 15,00 horas y finalice después de las 16,00 horas, supuesto en que se percibira
el 50% de la dieta por manutencion.

En los casos excepcionales en que la hora de regreso de la comisién de servicio sea posterior a
las 22,00 horas, y por ello obligue a realizar la cena fuera de la residencia habitual, se abonara el
100% de la dieta de manutencion de ese dia, previa justificacion con factura o recibo del
correspondiente establecimiento, o con el billete de tren, autobus, ticket de autopista o similar —
incluyendo a estos efectos la declaracion jurada- que certifique que la llegada al destino se ha
realizado con posterioridad a las 22,00 horas, y siempre que en la orden de comision se hubiera
hecho constar la posibilidad del regreso en las circunstancias citadas, o se autorizara en el
momento de la liquidacion de gastos de la comision de servicio.

b) En las comisiones cuya duracién sea igual o menor de veinticuatro horas, pero comprendan
parte de dos dias naturglg®dran percibirse gastos de alojamiento correspondiente a un solo
dia y los gastos de manutencién en las mismas condiciones fijadas en el siguiente apartado para
los dias de salida y regreso.

c) En las comisiones cuya duracion sea superior a veinticuatro horas se tendra en cuenta

c.l. En el dia de salida se podran percibir gastos de alojamiento pero no los gastos de
manutencion, salvo que la hora fijada para iniciar la comisiéon de servicio sea anterior a las 15,30
horas, en que se percibira el importe total de la dieta de manutencion. Cuando la comision de
servicio se inicie entre las 15,30 horas y las 22,00 horas se percibira el 50 por ciento de dicha
indemnizacién. Cuando la comision de servicio se inicie con posterioridad a las 22,00 horas no
se abonaran gastos de manutencion.

! Este apartado fue modificado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 14 de julio de 2005. El texto aprobado por
el Consejo de Gobierno el 10 de junio de 2005 reZabaguercibiran las dietas a cuyo devengo se tenga derecho, de
acuerdo con los grupos y cuantias que se especifican en los Anexos | y Il de la presente normativa. Las cuantias
establecidas tienen el caracter, salvo las excepciones incluidas en la presente normativa, de maximas.
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c.2. En el dia de regreso no se podran percibir gastos de alojamiento ni de manutencion, salvo
gue la hora fijada para concluir la comision sea posterior a las 16,00 horas, en que se percibira el
50 por 100 de los gastos de manutencion. En los casos excepcionales en que la hora de regreso
de la comision de servicio sea posterior a las 22,00 horas, y por ello obligue a realizar la cena
fuera de la residencia habitual, se abonard el 100% de la dieta de manutencion de ese dia, con
los requisitos y condiciones establecidas en el apartado 8.5.a) in fine.

c.3. En los dias intermedios entre los dias de salida y regreso se percibiran dietas al 100 por 100.

6. Con caracter general, el importe de la indemnizacién por dieta de manutencion en los
supuestos autorizados por la normativa aplicable sobre prolongacion de jornada de trabajo por
necesidades del servicio, sera igual al gasto que se acredite mediante factura y con el limite
maximo establecido para su Grupo. Dicha indemnizacién podra sustituirse por el pago directo de
la Universidad de Cadiz a la entidad acreedora cuando exista un convenio formalizado con tal
finalidad. No obstante, en este caso igualmente serd necesaria la autorizacién previa del
responsable de la Unidad de Gasto.

Excepcionalmente y por razones que deberan quedar debidamente motivadas mediante
documentacion que acompafie al modelo de liquidacion de dietas, se podra percibir hasta un
maximo del 50 por ciento de los gastos de manutencién establecidos para su Grupo, en los
supuestos de prolongacion de la jornada de trabajo por necesidades del servicio, siempre que
exista autorizacion previa por parte del responsable de la Unidad de Gasto y no sea posible el
desplazamiento de la persona a su domicilio particular para comer.

7. Ningun comisionado podra percibir dietas de grupo superior al que le corresponda, aunque
realice el servicio por delegacion o en representacion de una autoridad o funcionario clasificado
€n grupo superior.

8. En el caso de desplazamientos a reuniones de Organos colegiados de la Universidad de Céadiz,
y para el célculo del devengo de dietas por manutencion al comisionado, si procede, la
Administracion/Servicio podra cotejar las horas de inicio y finalizacion declarados por el
comisionado en el modelo de Declaracion de Comision de Servicio (Anexo VI) con la
informacion que se pueda obtener de la secretaria del 6rgano, de acuerdo con el acta
correspondiente.

9. En caso de aplicarse lo establecido en el contrato o convenio con hoteles que pudiera tener la
Universidad, las cantidades correspondientes a gastos de alojamiento seran las que se
determinen en el propio documento de formalizacién, teniendo las tarifas recogidas en el Anexo
Il un caracter orientativo.

10. No obstante lo anterior, el responsable de la Unidad de Gasto podr4 autorizar importes
superiores a los recogidos en el Anexo Il para gastos de alojamiento en casos excepcionales y
debidamente motivados, por las caracteristicas especiales de la oferta hotelera de la ciudad de
destino.

11. Cualquiera que sea la duracion de la comision, se resarcira al comisionado por el importe
exacto de las llamadas de teléfono de caracter oficial (entendiéndose por tales las realizadas a
organos y dependencias de la Universidad de Cadiz u otra Administracion/Servicio Publica),
gue resulten necesarias para el mejor cumplimiento del servicio, mediante la debida justificacién
documental de las mismas.
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13. Cuando la comisiéon de servicio de que se trate tenga una duracién superior a cuatro dias, se
indemnizara por el importe exacto gastado justificado por el comisionado en concepto de gastos
por lavado y/o planchado de ropa personal.

Articulo 9. Comisiones de servicio en el extranjero.

1. Los importes de las indemnizaciones por alojamiento y manutencion en las comisiones de
servicios en el extranjero seran los establecidos, con caracter general, por la
Administracion/Servicio General del Estado, en funcion del pais correspondiente, sin que resulte
de aplicacién las cuantias establecidas en el Anexo Il del presente Reglamento.

2. En todo caso, el importe del alojamiento se ajustara a los gastos efectivamente justificados,
con el limite indicado en el apartado anterior.

3. Las dietas fijadas para las comisiones que se desempefien fuera del territorio nacional se
devengaran, desde el dia en que se pase la frontera o se salga del Gltimo puerto o aeropuerto
nacional y durante el recorrido y estancia en el extranjero, en las cuantias correspondientes a
cada pais en los que se desempefie la comisién de servicio, dejandose de percibir el mismo dia
de la llegada a la frontera o primer puerto o aeropuerto nacional. Si la distancia al lugar de la
residencia oficial obligara a una continuaciéon del viaje por territorio nacional, seran
indemnizables los correspondientes gastos por alojamiento y manutencion segun los casos. Si
durante el viaje se tuviera que pernoctar en otro pais, la cuantia de la indemnizacién por lo que
se refiere a dichos gastos, seran los justificados dentro del maximo correspondiente al pais en
gue se pernocta.

Articulo 10. Cuantia de la indemnizacion por residencia eventual.

1. La cuantia del importe por indemnizacidén de residencia eventual sera fijada por el mismo
organo que autorice la comision dentro del limite maximo del 80 por 100 del importe de las
dietas enteras que corresponderian con arreglo a lo dispuesto en el Anexo I, sin que se necesite
justificacion documental de los gastos.

2. Cuando en las comisiones de servicio el personal en la situacion de residencia eventual
tuviera que desplazarse de la misma, ademas de la cuantia prevista en el apartado anterior,
percibira durante los dias que dure dicho desplazamiento, dietas exclusivamente por alojamiento

y los correspondientes gastos de viaje, en las condiciones que se establecen con caracter general
en la presente norma.

SECCION CUARTA. INDEMNIZACION POR GASTOS DE VIAJE.
Articulo 11. Indemnizacion segun el tipo de transporte utilizado.

1. Toda comision de servicio dara derecho a viajar por cuenta de la Universidad desde el lugar
del inicio hasta el de destino aprobado, y su regreso, en el medio de transporte que se determine
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al autorizar la misma, procurandose que el desplazamiento se efectle preferentemente en lineas
regulares de transporte publico.

2. Se indemnizara por el importe del billete o pasaje utilizado, dentro de las tarifas
correspondientes a las clases que se sefalan a continuacion:

a) Desplazamientos en avion: se indemnizara por el importe del billete en clase turista o similar,
salvo que la autoridad que ordene la comisidén autorice clases superiores por la duracién de los
viajes o por la no disponibilidad de billetes de la clase turista.

b) Trenes de alta velocidad y velocidad alta: grupo primero, clase preferente; restantes grupos,
clase turista.

c) Trenes nocturnos: grupo primero, cama preferente; grupo segundo, cama turista.

d) Desplazamientos en otro transporte publico: se indemnizaré por el importe del billete en clase
primera o preferente.

e) Desplazamiento en vehiculo particular: El personal podra utilizar el vehiculo particular en los
desplazamientos, siempre que se le autorice en la comision. Se incluye en este supuesto, el
desplazamiento en vehiculo particular dentro del término municipal por razon del servicio.

En todo caso, se autorizara el vehiculo particular:
- cuando la comision de servicio comience y termine en el mismo dia,
- cuando la comisién de servicio sea itinerante y se realice en distintas localidades,
- cuando la rapidez o eficacia del servicio lo haga mas aconsejable que el transporte en
medios colectivos o éstos no existan.

Las distancias entre las distintas localidades, en general, seran calculadas con arreglo a las que
figuren en el Mapa Oficial de Carreteras editado por el Organismo competente de la
Administracion/Servicio del Estado. No se percibira indemnizacion alguna por el recorrido que
exceda el numero de kildmetros correspondientes al itinerario adecuado para la realizacion del
servicio.

La compensacion a percibir sera la cantidad que resulte de aplicar a los kildmetros recorridos,
0,19 euros en el supuesto de uso de automovil y 0,078 euros en el supuesto de motocicleta.

Podran justificarse dentro de este concepto los gastos por el uso de garajes en los hoteles de
residencia o de aparcamientos publicos en el lugar de desempefio de la comisién de servicio, asi
como los gastos de peajes de autopistas y de transporte del automoévil en barco cuando sea
necesario.

Cualquiera que sea el nimero de personas en comision de servicio que utilicen conjuntamente el
vehiculo particular, se tendra derecho a devengar sélo una indemnizacion.

f) Desplazamiento en vehiculos de alquiler con y sin conductor: Deberd ser autorizado
expresamente siempre que quede justificada la idoneidad o la necesidad de recurrir a este medio
de transporte. Tendra caracter excepcional ynporte a percibir sera el realmente gastado y
justificado. A estos efectos debera optarse siempre por el alquiler sin conductor, salvo causas
excepcionales.
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g) Desplazamiento en taxis o transporte colectivos: Seran indemnizables los gastos de

desplazamientos en taxi o en transporte colectivo, hasta o desde las estaciones de ferrocarril,
autobuses, puertos y aeropuertos, asi como los realizados en las ciudades especificamente
relacionados con el servicio, siempre que se presenten como justificantes los tickets o facturas
correspondientes.

El personal incluido en el ambito de aplicacion de la presente normativa tiene derecho a ser
resarcido de los gastos por los desplazamientos que se vea obligado a efectuar por razén del
servicio dentro del término municipal donde tenga su sede el centro de destino. En la
autorizacion debera detallarse el motivo del desplazamiento. Estos traslados deberan realizarse,
como regla general, en medios colectivos de transporte., salvo que con caracter previo, se
autorice por el responsable de la unidad de gasto la utilizacion del taxi.

En ambos casos el importe a percibir alcanzara la cantidad gastada y justificada.

h) Indemnizacion por gastos de consigna de equipajes: Se podran indemnizar los gastos de
consignas de equipajes previa aportacion del justificante original cuando el comisionado se vea
obligado a permanecer “en transito” en alguna ciudad o en el propio aeropuerto o estacion

SECCION QUINTA. ANTICIPOS Y JUSTIFICACIONES

Articulo 12. Anticipos a cuenta de las indemnizaciones.

1. El personal a quien se encomiende una comision de servicio con derecho a indemnizacion,
podra percibir por adelantado el importe aproximado de las dietas y gastos de viaje, sin perjuicio
de la devolucién del anticipo total o parcial, o mayor indemnizacion, segun los casos,
dependiendo de la documentacién justificativa, siempre que se cumplan todos y cada uno de los
requisitos establecidos a continuacion:

a) Lo autorice la persona competente o su suplente en los casos de vacante, ausencia o
enfermedad.

b) Exista saldo presupuestario en la organica correspondiente debiendo la
Administracion/Servicio del Centro que la Unidad de Gastos tenga asignada, retener del
presupuesto las cantidades que se anticipen mediante adelantos de cajero.

c) No tenga el interesado pendiente de justificar anticipos anteriores pendientes de justificacion
en la Administracion/Servicio del Centro correspondiente.

2. No obstante lo anterior, a los efectos de percibir un nuevo anticipo, no se tendran en cuenta
las cobradas por el interesado y que correspondan a comisiones de servicio que no hayan
finalizado aun.

3. Los anticipos de viajes deberan ser autorizados previamente por el responsable de la Unidad
de Gastos correspondiente, debiendo estar la firma de su Responsable correctamente identificada
y con la fecha en el impreso modelo de Solicitud de Adelanto para Comision de Servicio (Anexo
V). Dicho impreso debera tener entrada en la Administracion/Senueiesa Unidad de Gasto

tenga asignada, con una antelacion minima de tres dias habiles al inicio de la comision de
servicio. Con caracter general no se concederan peticiones de anticipos que no respeten ese
plazo, salvo excepciones justificadas y motivadas por escrito.
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4. Con caracter general los pagos autorizados y conformados por el Responsable se realizaran
por transferencia bancaria a la cuenta que indique el comisionado para una mayor agilidad y

seguridad en su ejecucién. El pago por cheque nominativo se realizar4 excepcionalmente y por
causas justificadas debiendo firmar un “recibi” el interesado en el momento de su retirada en la

Caja Habilitada del Centro.

5. No se concederan anticipos en moneda extranjera.

6. Con caracter generaho se concederdn ni se autorizardn adelantos a cuenta sobre las
indemnizaciones por razon del servicio cuando el importe a pagar por Caja Habilitada sea
inferior a 60,00 euros 0 no se cumplan todos los requisitos establecidos en el apartado primero
del presente articulo.

7. Para poder hacerse efectivos los anticipos a los interesados la Caja Habilitada/Pagadora
debera recibir la orden de comision de servicio autorizada y aprobada por los érganos
competentes, donde se haga constar el nombre y el grupo de clasificacién y categoria del
comisionado; itinerario y designacién del medio de locomocién a utilizar; asi como liquidacién
del importe aproximado de las dietas por separado de los gastos de viaje, con expresion final de
la cantidad total a percibir por el comisionado.

8. Independientemente del plazo de justificacion establecido en el articulo 13.1, cualquier

adelanto de cajero o anticipo a cuenta pagado de la cuenta corriente de la Caja

Habilitada/Pagadora debera estar formalizado y cerrado antes de la fecha de cierre que se
establezca en las instrucciones de la Gerencia sobre el cierre del ejercicio econdmico

correspondiente.

Articulo 13. Justificacion de las indemnizaciones.

1. Dentro de los 10 dias naturales siguientes a la finalizacion de la comision de servicios, el
comisionado esté obligado a presentar la documentacion justificativa de las cantidades recibidas
como adelanto o anticipo del viaje, ante la Administracion/Servicio correspondiente,
cumplimentandose el modelo de impreso de declaracion de comision de servicio (Anexo VI).

2. Con cardcter general, la justificacion de las indemnizaciones a que se tenga derecho, estén o
no anticipadas, debera contener, al menos:

a) Autorizacion, si fuese necesaria.

b) Itinerario realizado, indicando hora y dia de salida y hora y dia de llegada.

c) Impreso modelo de Declaracion de Comision de Servicio (Anexo VI) debidamente
cumplimentado y firmado por el interesado, acompafnado de todos los justificantes originales. En
caso de no tener que aportar documentacion podra hacerse via correo electronico.

d) Firma o autorizacion a través de correo electrénico de la persona con competencia o de su
suplente en los casos de vacante, ausencia o enfermedad que, a los efectos del expediente,
supondra la aprobacién de los gastos.

e) En los casos de asistencia a cursos, debera aportarse certificacion acreditativa de ésta.

f) En los casos de asistencia a 6rganos colegiados de la Universidad de Cadiz, se debera aportar
certificado del secretario del mismo, pudiéndose sustituir por la Orden de convocatoria.

g) En los supuestos de asistencia en representacion de los érganos de la Universidad, se aportara
el Orden del dia o de la convocatoria.
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h) En los supuestos de asistencia a congresos, se aportara certificado de asistencia o algun
documento que acredite la asistencia.

i) En los casos de asistencia a otro tipo de reuniones, se aportara certificado de asistencia o algun
documento que acredite la asistencia a la misma.

j) Cuando la factura por alojamiento supere los limites establecidos en el Anexo Il y esté
debidamente autorizado de acuerdo con lo establecido en el articulo 8.10 de la presente
normativa, o corresponda a hoteles no concertados por la Universidad de Cadiz, se debera
adjuntar la motivacion de estas circunstancias.

k) En el caso de liquidacion de gastos anticipados que resulten con saldo a favor de la
Universidad, el comisionado debera en el mismo plazo de 10 dias aportar el justificante del
ingreso en la cuenta que se le indique por parte de la Administracion/Servicio que tramita la
liquidacién.

Excepcionalmente, cuando no se disponga de los citados documentos acreditativos de la
asistencia, los mismos podran sustituirse por una declaracion jurada del interesado conformado
o con el visto bueno del responsable de la Unidad de Gastos competente.

3. No sera necesario aportar ningun justificante del empleo de la dieta por manutencién, a
excepcion de lo dispuesto en el articulo 8.5 a) parrafo final y el articulo 8.6.

Articulo 14. Justificacion de los gastos por alojamiento.

1. Contratacioén directa al hotel.

Los gastos de alojamiento se justificaran con la factura original, acreditativo de su importe,
expedida por los correspondientes establecimientos hoteleros, que debera contener, ademas, el
nombre o denominaciéon completa, domicilio y cédigo de identificacidon fiscal de la empresa;
fechas correspondientes a los dias en que se haya pernoctado, relacion de los servicios prestados
con sus respectivos importes, asi como la especificacion reglamentaria del IVA.; y que, en todo
caso, debera reflejar separadamente la cuantia correspondiente a alojamiento a efectos de
justificacion de esta dltima.

2. Contratacion directa a través de agencia de viajes.

Cuando el establecimiento hotelero se contrate a través de la agencia de viajes adjudicataria del
contrato de servicio de la Universidad, la justificacion se efectuara con la factura original de la
citada agencia en el que deberan constar los datos exigidos en el parrafo anterior.

3. Gastos excluidos.

De acuerdo con los preceptuado en la presente normativa, los gastos de minibar, acompafnantes y
otros semejantes de tipo extra, aunque incluidos en facturas de hotel o similar, no seran
indemnizables por la Universidad de Cadiz.

4. Gastos de desayuno.

Los gastos de desayuno que se justifiquen expresamente en dichas facturas se consideraran

como abonables dentro de las cuantias que para gastos maximos por alojamiento establece la
presente normativa.
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5. Alquiler de apartamentos.

Los recibos de alquiler de apartamentos seran validos a efectos de justificacion de alojamiento,
con el limite de los dias que dure la comision de servicio o similar y en proporcién al nimero de
personas que utilice el apartamento, debiendo justificarse mediante factura en la que figuren los

datos fiscales necesarios para identificar al perceptor (nombre o razén social, documento
nacional de identidad o numero de identificacion fiscal y domicilio).

Articulo 15. Justificacion de los gastos de viaje.

1. Vehiculo particular.

Los datos del Vehiculo particular utilizado constaran en el impreso de justificacion.

2. Transporte publico.

Las cantidades invertidas se justificaran con los billetes o pasajes originales.

3. Garajes y peajes.

Los gastos por uso de garajes en los hoteles de residencia o en aparcamientos publicos, asi como

los gastos de peaje de autopistas, se justificaran con las facturas o recibos originales.

Articulo 16. Justificacion de dietas y gastos de viaje en el extranjero.

1. La justificacion de las comisiones de servicio realizadas en el extranjero se efectuara de la
misma manera que las determinadas en los apartados anteriores para las llevadas a cabo en
territorio nacional.

2. Tendran también la consideracion de gastos a resarcir, los ocasionados por vacunas, visados y
otros necesarios para la entrada en el pais de que se trate.

3. Si se aporta la justificacién de la entidad financiera de la compra de las divisas, se aplicaré el
tipo de cambio que figure en el mismo y si no es posible, sera el fijado por el Banco de Espafa
en la fecha del dia que se realiza la compra.

4. En aquellas comisiones en el extranjero en las que el comisionado haya incurrido en gastos
pagados en moneda extranjera, se adjuntara a los justificantes que soporten dichos gastos el
cambio aplicado para su conversion en euros. Como norma general, para dicha conversion se
tendra en cuenta el cambio aplicable del dia en que se realice la operacion.

Articulo 17. Falta de Justificacion.

1. La no justificacion de las cantidades anticipadas o la falta de reintegro de un sobrante en el
plazo de 10 dias naturales desde la finalizacion del viaje por parte del comisionado, dara lugar a
la no tramitacién ni concesion de ningun otro anticipo por parte de la Administracién/Servicio
gue tenga asignada la Unidad de Gasto correspondiente.

Rtolndemnizaciones Péagina 16 de 46



2. Si transcurrido el plazo para la presentacion de la documentacién justificativa, ésta no se
hubiera presentado, se requerird al comisionado sefialandole un nuevo plazo de 10 dias
naturales. En caso de que no atienda dicho requerimiento realizado por parte de la
Administracion/Servicio, el Cajero Pagador correspondiente pondra los hechos en conocimiento
de la Gerencia, cuando se hubiere concedido anticipo, para que adopte las medidas conducentes
al reintegro pendiente a favor de la Universidad de Cadiz.

3. Si transcurrido un mes desde la finalizacion del viaje, el perceptor del anticipo no hubiese
aportado la documentacion justificativa del viaje realizado o reintegrado el sobrante, se
informard al responsable de la Unidad de Gasto correspondiente, asi como a la Gerencia, la cual
dard un plazo de 10 dias habiles para regularizar la situacion, dando traslado del expediente al
Gabinete Juridico de la Universidad en caso de nuevo incumplimiento.

4. En caso de disparidad de criterios entre los responsables de la gestion administrativa y el
comisionado o responsable de la Unidad de Gasto en cuanto a la conformidad o disconformidad
de la liquidacion presentada con la normativa aplicable, se actuara conforme al procedimiento
establecido en el Acuerdo aprobado en Junta de Gobierno de fechan29adde 1998, sobre
normas de responsabilidades en Administraciones de Centros y Servicios con Caja Habilitada.

CAPITULO llIl. ASISTENCIAS

SECCION PRIMERA. NORMAS GENERALES

Articulo 18. Concepto de los diferentes tipos de asistencia.

1. Se entenderd por “asistencia”, la indemnizacion que, de acuerdo con lo establecido en la
presente normativa, proceda abonar a los miembros de los érganos que se indican, asi como para
el personal colaborador que precisen, en los siguientes supuestos:

a) Por la asistencia a las sesiones de tribunales encargados de la habilitacion y seleccion del
personal al servicio de la Universidad de Cadiz.

b) Por la participacion en pruebas cuya superacion sea necesaria para el ejercicio de profesiones
o para la realizacion de actividades.

2. La percepcion de las asistencias reguladas en esta seccién sera compatible con las dietas y
gastos de desplazamiento que, en su caso, pudieran corresponder.

3. En el caso de los tribunales encargados de juzgar las pruebas de acceso a la Universidad
(selectividad) y en otros casos en que exista normativa especifica, las indemnizaciones por
asistencias se regiran por su normativa.

Articulo 19. Limites en el importe a indemnizar.

En el caso del personal de la Universidad, en ningin caso se podra percibir por el conjunto de
las asistencias a que se refiere el articulo anterior, un importe anual superior al 25 por 100 de las
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retribuciones integras anuales del perceptor por su puesto de trabajo principal, excluidas las de
caracter personal derivado de la antigliedad.

SECCION SEGUNDA. TIPOS DE ASISTENCIA

Articulo 20. Asistencia a las sesiones de tribunales encargados de la
habilitacion y seleccion del personal.

1 Se abonaran asistencias por la concurrencia a sesiones de tribunales y érganos encargados de
la habilitacion y seleccion de personal, en la cuantia sefalada en el Anexo lll.

Se entiende por asistencias los dias de constitucion, presentacion de candidatos y pruebas, que
deberan ser certificados en el Impreso de Liquidacion de Gastos (Anexo XI) de cada miembro
del tribunal por el Secretario y con el visto bueno del Presidente.

2. Las asistencias se devengaran por cada sesion determinada, con independencia de si ésta se
extiende a mas de un dia, devengandose una Unica asistencia en el supuesto de que se celebre
mas de una sesion en el mismo dia.

3. Las cuantias fijadas en el Anexo Il se incrementaran en el 50 % de su importe cuando las
asistencias se devenguen por la concurrencia a sesiones que se celebren en sabados o en dias
festivos.

4. Las indemnizaciones por asistencias a tribunales de oposicidon o concursos seran objeto del
tipo de retencion establecido por la normativa legal sobre IRPF vigente.

5. En ningun caso se podra percibir por las asistencias a que se refiere este articulo un importe
total por afio natural superior al 20 % de las retribuciones anuales, excluidas las de caracter
personal derivadas de la antigliedad, que correspondan por el puesto de trabajo principal,
cualquiera que sea el numero de tribunales u 6rganos similares en los que se participe.

Articulo 21. Asistencia por la participaciéon en pruebas cuya superacion
sea necesaria para el ejercicio de profesiones o para la realizacion de
actividades.

1. Se podran abonar asistencias por la participacion en pruebas cuya superacién sea necesaria
para el ejercicio de profesiones o para la realizacion de actividades.

2. La cuantia se determinara para cada prueba o actividad concreta por el Consejo de Gobierno,

a propuesta de la Gerencia y previo informe de la unidad organizadora de las mismas, de
acuerdo con los términos del documento juridico que regule dicha actividad.

CAPITULO IV. PROCEDIMIENTO PARA LA TRAMITACION DE LAS
COMISIONES DE SERVICIO CON DERECHO A INDEMNIZACION
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Articulo 22. Procedimiento general de tramitacion de los gastos de
comisiones de servicio con derecho a indemnizacion.

1. La solicitud y autorizacion de indemnizaciones por razones de servicio se formalizara
cumplimentando el modelo oficial que figura como Anexo V “Solicitud de adelanto para
comision de servicio” y/o el modelo oficial que figura como Anexo VI “Impreso de declaracion
de comisién de servicio”. Todos los modelos de impresos estardn disponibles con la presente
normativa en la pagina Web del Area de Economia: http://www2.uca.es/serv/asuntos_econo/
dentro del apartado de normativa sobre indemnizaciones por razén del servicio/ modelos de
impresos.

2. Se establecen dos opciones posibles para la tramitacién de los gastos realizados en comision
de servicio y/o solicitudes de anticipos en los casos que corresponda:

a) Por medio de correo electronico.

En el caso de solicitudes de anticipos de viajes en comision de servicio, se podra remitir por
correo electronico el modelo de impreso Anexo V a la Administracion/Servicio que tenga
asignada la Unidad de Gastos que vaya a soportar los gastos autorizados.

Si la solicitud de anticipo cumple los requisitos para su concesion y tramitacion, el responsable
firmard su autorizacion para que la Administracion/Servicio del Centro proceda a su tramitacion
y pago por Caja Habilitada.

La utilizacidon de esta opcidn contribuira a agilizar la tramitacion de las comisiones de servicio.
b) En papel impreso segun modelo oficial:

Cuando se opte por esta opcion el interesado podra remitir o entregar el modelo de impreso
oficial de solicitud de viaje en comision de servicio y anticipo igualmente, una vez
cumplimentado y con el visto bueno del Responsable que deba autorizar la comisidén y el cargo a
la Unidad de Gasto correspondiente. La Administracién/Servicio asignada a esa Unidad de
Gastos procedera a su tramitacion y pago por su Caja Habilitada a la mayor celeridad posible.

3. Los impresos de liquidacion de gastos (Anexo VI) no podran presentarse a través de correo
electrénico cuando existan justificantes originales de gastos que aportar (peajes de autopista,
aparcamiento, taxis, facturas de alojamiento...). En caso de no existir dicho tipo de justificante se
podra gestionar a través de correo electrénico de igual manera que el anticipo.

4. En el caso de liquidaciones de gastos (con anticipo) que resulten negativas con un importe
total o parcial a reintegrar por el comisionado, debera adjuntarse el comprobante del ingreso
efectuado junto con el modelo de impreso de liquidacién de gastos (Anexo VI).

5. Los Cajeros Habilitados/Pagadores correspondientes procederan al pago de las
indemnizaciones por razon del servicio con caracter general mediante transferencia bancaria a la
cuenta corriente que indique el comisionado, y una vez que el impreso correspondiente haya
sido autorizado y conformado por el/los Responsable/s.

Para agilizar la gestion econdémica en las Administraciones que tengan asignadas las Unidades
de Gasto, se considera vélida la conformidad y/o autorizacién del gasto y del pago realizada por
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correo  electronico  siguiendo instrucciones del responsable. No obstante, la
Administracion/Servicio o Coordinaciéon que tenga asignada la Unidad de Gastos para la gestiéon
econdémica y ejecucion de su presupuesto, debera establecer los controles internos adecuados
para comprobar que se cumplen adecuadamente todos los requisitos y los justificantes de gastos
y/o anticipos en su caso son conformes a la presente normativa antes de su tramitacion
administrativa para el pago por la Caja Habilitada del Centro.

Articulo 23. Gastos de tribunales de oposicidén o concursos a plazas de la
Universidad de Cadiz.

1. El personal que forme parte de Tribunales encargados de la seleccion del Personal Docente e
Investigador y de Administracion/Servicio y Servicios convocado por la Universidad de Cadiz,
tendran derecho a indemnizacién por los conceptos siguientes:

a) Gastos de viaje
b) Dietas
c) Asistencias

2. Los importes por dietas se atenderan de acuerdo con lo establecido en el Anexo Il dentro del
grupo correspondiente.

3. Para los Tribunales de plazas docentes convocadas por el antiguo sistema (LRU) y tribunales
de plazas del Personal de Administracion y Servicios se utilizara el modelo de impreso oficial
(Anexo Xl). Dichos impresos de liquidacién de gastos y de recogida de datos bancarios para
mecanizacion seran gestionados por el secretario del Tribunal, quien debera ocuparse de su
correcta cumplimentacion cuando el Tribunal se relna, para su entrega posterior en la
Administracion/Servicio que tenga asignada la Unidad de Gastos que soporte el gasto, para su
tramitacion y pago por la Caja Habilitada del Centro. Esta procedera a su pago en el mismo dia
si recibe la documentaciéon antes de las 12,00 horas, y en caso contrario al dia siguiente. Estos
pagos se atenderan sélo en dias laborables.

4. Los pagos referenciados en el apartado anterior, seran atendidos preferentemente por
transferencia bancaria y subsidiariamente por cheques nominativos a nombre del acreedor
debiendo firmar un recibi” en este caso a su retirada en la Caja Habilitada/Pagadora
correspondiente.

5. La tramitacion de los gastos de viaje y alojamiento seguirdn con caracter general, el
procedimiento establecido en el presente Reglamento.

Los gastos extras (minibar, acompafantes...etc.,) seran abonados por el interesado y no podran
ser facturados a la Universidad de Cadiz.

6. Los restantes gastos de desplazamiento que pueda sufragar el funcionario (peajes de autopista,
servicios de taxi hasta o desde el aeropuerto...etc.,), deberan ser abonados por el interesado al
igual que los gastos de hotel que no tenga concierto con la Universidad de Céadiz, teniendo que
presentar los justificantes de pagos o factura original unidos al Impreso de Liquidacion de
Gastos (Anexo Xl), para proceder a su pago por la Caja Habilitada/Pagadora del Centro
correspondiente.

7. Los dias de viaje deberan ser indicados en el Impreso de Liquidacion de Gastos de tribunales
de oposicion o concursos (Anexo Xl), detallando las horas de salida y llegada a su domicilio,
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aproximadamente, con el Visto Bueno del Presidente y Secretario del Tribunal. La
Administracion/Servicio asignada a la Unidad de Gastos establecera los controles internos
adecuados para el cotejo de los dias facturados por la Agencia de Viajes, en su caso, con las
declaraciones y certificaciones de los tribunales correspondientes.

En relacion con los gastos que el interesado pueda presentar por desplazamiento en taxi, seran
indemnizables estos gastos hasta o desde las estaciones de ferrocarril, aeropuertos etc., siempre
gue se justifique con la correspondiente factura y no exista la posibilidad de utilizar para ello
transporte publico. En el caso excepcional de la presentacion de un gasto mayor por efectuar el
desplazamiento en taxi, el interesado debera presentar escrito justificativo aclarando los
motivos, para la correspondiente autorizacion del pago por parte del responsable de la Unidad de
Gasto.

8. Para los gastos de asistencia se estara a lo dispuesto en el articulo 20 de la presente normativa.

Articulo 24. Gastos de tribunales de tesis doctorales.

1. Los Impresos de Liquidacién de Gastos asi como el de recogida de datos bancarios para su
mecanizacion, deberan ser recogidos por el secretario del tribunal en la Administracion/Servicio
del Centro, el cual debera ocuparse tanto de su correcta cumplimentacion cuando el tribunal se
reina para juzgar la Tesis, como de su posterior presentacion en la Administracion/Servicio que
tenga asignada la Unidad de Gasto que afronta el gasto, para su tramitacion y pago por la Caja
Habilitada/Pagadora del Centro. Esta procederda a su pago el mismo dia si recibe la
documentacion antes de las 12,00 horas, y en caso contrario al dia siguiente. Estos pagos se
atenderan en dias laborables.

Para su pago, al impreso de liquidacion debera acompafiarse una copia del nombramiento del
tribunal, asi como copia del acta.

2. Estos pagos seran atendidos preferentemente por transferencia bancaria y subsidiariamente
por cheques nominativos a nhombre del acreedor debiendo firmaecibi*en este caso a su
retirada en la Caja Habilitada/Pagadora correspondiente.

3. Los Profesores que formen parte de Tribunales de Tesis Doctorales convocado por la
Universidad de Cadiz, tendran derecho a indemnizacién Unicamente por los conceptos
siguientes:

a) Gastos de viaje.
b) Dietas.

4. El coste de las indemnizaciones por razon del servicio que se genere —que no podra incluir
asistencias- se imputara a la Unidad de Gastos del Departamento correspondiente, de acuerdo
con los limites establecidos en el ANEXO Il dentro del grupo correspondiente.

5. Los dias de viaje deberan ser declarados por el interesado en el correspondiente impreso de
liquidacion de gastos (ANEXO X), indicando el dia y hora de salida y el dia y hora aproximada
de llegada a su domicilio, con el Visto Bueno del Presidente y Secretario del Tribunal.

6. En relacion con los gastos de alojamiento, para efectuar la reserva, el Director del
Departamento correspondiente la solicitara a través de la citada Agencia de Viajes, siempre por
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escrito, indicando los nombres de los Profesores miembros, dias, nombre del Departamento y
del doctorando para su indicacion posteriormente en la factura que se remita a la Universidad de
Cadiz.

La Universidad sélo se hara cargo del alojamiento cuya reserva se haya efectuado mediante la
cumplimentacién y envio de la citada reserva por escrito y sea conforme a lo establecido en la
presente normativa.

Si el interesado no utiliza los servicios del hotel que facilite la Agencia de Viajes concertada,
debera presentar factura original del hotel para hacer efectivos dichos gastos, adjuntandola al
impreso de liquidacion de gastos. La Administracion/Servicio que tenga asignada la Unidad de
Gastos liquidara de acuerdo con los limites establecidos en el ANEXO II.

Los gastos extras (minibar, acompafantes...etc.,) seran abonados por el interesado y no podran
ser facturados a la Universidad de Céadiz.

7. En cuanto a los gastos de desplazamiento, si el miembro del tribunal no utiliza los servicios
de la Agencia que la Universidad de Cadiz tiene concertada, debera presentar los billetes
originales junto con el Impreso de Liquidacion de Gastos. En caso de billetes de ida y vuelta, el
interesado, debera presentar factura por el importe total del viaje junto con el Impreso de
Liquidacién para proceder al pago por la Caja Habilitada de la Unidad de Gasto.

Si el interesado utiliza vehiculo propio debera hacerlo constar asi en el Impreso de Liquidacion
de Gastos, liquidandose el kilometraje recorrido segun las normas legales vigentes en cada
momento. Asimismo, podran justificarse los gastos por el uso del garaje en los hoteles de
residencia o de aparcamientos publicos en el lugar de desempefio de la comision de servicios.

Seran indemnizables por la Universidad los gastos originados por el uso de autopistas de peajes,
al igual, que los desplazamientos en taxi hasta o desde las estaciones de ferrocarril o aeropuerto,
siempre que no exista medio de transporte publico para ello, debiendo adjuntar el
correspondiente justificante a la liquidacion de gastos. En el caso excepcional de la presentacion
de un gasto mayor por efectuar el desplazamiento en taxi, el interesado debera presentar escrito
justificativo aclarando los motivos, para la correspondiente autorizacion del pago por parte del
responsable de la Unidad de Gasto.

Articulo 25. Comisiones de habilitacion nacional que facultan para los
concursos de acceso a cuerpos de Catedraticos de Universidad,
Profesores Titulares de Universidad, Catedraticos de Escuelas
Universitarias y Profesores Titulares de Escuelas Universitarias

1. De conformidad con lo establecido en el articulo 8.7 del Real Decreto 774/2002, de 26 de

julio, la Universidad de Céadiz abonara los gastos derivados de la actuacion de las Comisiones de
Habilitacion. Los miembros de la Comision percibiran las asistencias que les correspondan en

razon de este servicio, asi como los gastos de viaje y dietas que procedan.

2. Dichos gastos seran indemnizados conforme a lo establecido en la Orden ECD/1274/2003, de
14 de mayo, por la que se establecen las bases reguladoras del procedimiento de reembolso a las
Universidades de los gastos derivados de la actuacion de las Comisiones de las pruebas de
habilitacion nacional que facultan para los concursos de acceso a Cuerpos de Catedraticos de
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Universidad, Profesores Titulares de Universidad, Catedraticos de Escuelas Universitarias y
Profesores Titulares de Escuelas Universitarias:

a) Las dietas y gastos de viaje seran indemnizados de acuerdo con lo establecido en el Real
Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del servicio y sus normas
de desarrollo. La justificacion de estos gastos se realizard& mediante la documentacion
determinada en dicho Real Decreto.

b) Las cuantias y régimen aplicable a las asistencias seran las establecidas en la presente
normativa y sus normas de desarrollo. Su justificacion se realizara mediante certificacion del
Secretario de la Comision, con la conformidad de su Presidente, acreditativa de las asistencias
de sus miembros con indicacion de las fechas de las sesiones a que se correspondan.

c) El pago de las asistencias se realizaran aplicando la retenciéon por IRPF correspondiente,
siendo para el Presidente de la Comision la aplicada en nomina.

3. Una vez finalizada la actuacion de la Comision o en su transcurso si lo dilatado del proceso
asi lo aconseja a juicio de su Presidente, el Secretario de la Comision remitira de forma
inmediata a la Administracion del Centro o Campus para su tramitacion y pago por la Caja
Habilitada, el impreso modelo de Declaracion/Certificacién (Anexo VII) junto a una copia de la
composicion de la Comisién publicada en el Boletin Oficial del Estado y la documentacion
justificativa original de los gastos correspondientes a cada miembro.

4. En los casos en que el proceso de habilitacion se dilate en el tiempo, la documentacion
econdmica se entregara por el Presidente o Secretario de la Comisién en periodos semanales y
mientras dure la actuacion del Tribunal. Recibida la certificacion —firmada por el Presidente y el
Secretario- correspondiente y la documentacién acreditativa de dietas, gastos de viaje y
asistencias, se procedera al abono, de las indemnizaciones que correspondan a cada miembro de
la Comision. En la primera certificacion sera necesario acompafar, ademas de copia del Acta de
constitucién, copia de la composicion de la Comision publicada en el Boletin Oficial del Estado.

5. Dado que el Secretario de la Comisidbn sera normalmente de otra Universidad, la
documentacion sera preparada por el gestor del Departamento al que pertenece el Presidente de
la Comisién. Esta persona se encargara de la reserva de hoteles (a través de la agencia de viaje
concertada) y todas aquellas gestiones necesarias para el normal desarrollo del proceso, en
colaboracién con el Presidente y el Secretario de la Comision.

6. La documentacion justificativa correspondiente al viaje de regreso sera remitida por el
interesado, una vez en su destino, junto al modelo “Impreso para la remision de documentacion
justificativa” (Anexo VIII), a la Administracion del Centro o Campus al que pertenezca el
Presidente de la Comision de Habilitacion.

Los abonos correspondientes se realizaran por la Caja Habilitada del Centro o Campus siempre
gue dicha documentacion tenga entrada en dicha unidad dentro del plazo de diez dias desde la
finalizacion de la actuacion de la Comision.

El incumplimiento del plazo anterior afectara sélo al abono de los gastos de viaje, debiendo

continuar la Administracién del Centro o Campus con la tramitacion del expediente en los
términos reglamentados en la presente norma.
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7. En todo caso, el abono de las indemnizaciones por dietas, gastos de viaje y asistencias estara
supeditada a la previa presentacion de los billetes originales de los viajes realizados, excepto
cuando el pago de éstos haya de realizarse a la agencia de viajes concertada por la Universidad
en lugar de al interesado.

8. El pago de las indemnizaciones se realizard mediante transferencia bancaria a la cuenta
indicada por el interesado.

9. Una vez efectuado el pago de todos los gastos derivados de la actuacion de la Comision, la
Caja Habilitada/Pagadora del Centro facilitar4 a su Secretario el modelo “Certificacion para el
reembolso a la Universidad de los pagos realizados a sus miembros” (Anexo IX), que ha de
expedir de acuerdo con lo establecido en la Orden ECD/1274/2003, en la que figuraré:

a) Resefia de la convocatoria de las pruebas de habilitacion efectuada por el Consejo de
Coordinacion Universitaria y publicada en el Boletin Oficial del Estado, asi como la
composiciéon de la Comision de habilitacién.

b) Relacién de perceptores y cuantias abonadas, con el detalle para cada uno de ellos de los
conceptos por los que se indemniza: gastos de viaje, dietas o asistencias.

c) Las cuantias maximas a reembolsar por asistencias.

d) Copia compulsada por la Universidad del expediente de gasto tramitado, por ella que incluya
fotocopia de los justificantes, quedando los documentos originales en la Universidad a
disposicion del érgano concedente de la subvencion.

10. Una vez efectuado el pago de todos los gastos, el Presidente de la Comision remitira sin
demora la documentacion justificativa al Administrador o Jefe de Administracién del Campus o
Centro donde se celebren las pruebas de habilitacion, los cuales, generaran una cuenta
justificativa para reposicion de fondos y el documento contable de Caja por la misma agrupacion
de gastos contabilizada por los gastos derivados de la Comision de habilitacion.

11. El Servicio de Asuntos Econdmicos de la Universidad de Céadiz, dentro del plazo maximo de
un mes a contar desde el ultimo pago de los gastos a que hacen referencia los apartados 9 y 10,
remitira a la Secretaria General del Consejo de Coordinacion Universitaria la certificacion
expedida por el Secretario de la Comision a que hace referencia el apartado 9, con la
conformidad del Rector, facilitando los datos completos de la cuenta bancaria de la que sea
titular la Universidad destinataria, junto con la acreditacidn o certificacion de que la Universidad

se halla al corriente de las obligaciones tributarias y de seguridad social, asi como del alta y del
ultimo recibo pagado del Impuesto sobre Actividades Econémicas o, en su caso, de la exencion
legal correspondiente.

Para el cumplimiento de dicho plazo por el Servicio de Asuntos Econdmicos de la Universidad
de Cadiz, la Administracion del Centro o Campus deberd realizar las correspondientes
comprobaciones y verificaciones sobre la documentacién que obre en su poder desde el mismo
dia en que se ejecute el Ultimo pago al miembro de la Comisién. A estos efectos junto con la
documentacion necesaria, la Administracion del Centro o Campus remitird al Servicio de
Asuntos Econdmicos certificado firmado por el Administrador o Jefe de Administracion del
Centro o Campus, en el que se constante que las liquidaciones de gastos efectuadas son
conformes y estan sujetos a las normas que regulan las Comisiones de Habilitacion nacional y
gue toda la documentacion justificativa requerida por el Consejo de Coordinacion Universitaria
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para el reembolso de los gastos a la Universidad de Cadiz ha sido cumplimentada, con objeto de
gue se proceda al reconocimiento del reembolso pendiente del Ministerio en la cuenta general de
ingresos de la Tesoreria de la Universidad de Cadiz, indicando los numeros de documentos
contables de reposicion por Cuenta Justificativa de gastos de la organica dotada por la
Universidad de Cadiz, la cual debera corresponder con la misma agrupaciéon de gasto y el
importe total del reembolso pendiente en la cuenta general de ingresos de la Tesoreria General.

12. El seguimiento y control de la documentacion remitida a la Secretaria General del Consejo
de Coordinacion Universitaria y de los pagos efectuados correspondera al Servicio de Asuntos
Econdmicos.

13. Para la satisfaccion de los gastos reembolsables de acuerdo con lo estipulado en la Orden
ECD 1724/2003, de 14 de mayo, se aperturara una unidad especifica que facilite el seguimiento
y control.

14. En relacién con los gastos no reembolsables de acuerdo con la citada Orden, seran asumidos
con cargo a la organica que a estos efectos se cree por la Coordinacion de Presupuestos de la
Universidad de Cadiz, previa aprobacion por la Gerencia de la Universidad.

CAPITULO V. CASOS ESPECIALES

Articulo 26. Desplazamientos en ejecucion de convenios, contratos y
proyectos.

1. Seran indemnizables los desplazamientos que el Director o Responsable de su ejecucion
considere necesarios para el desarrollo de los convenios, contratos y proyectos, siempre que
estos gastos se lleven a cabo con cargo a las dotaciones presupuestarias autorizadas para los
Mismos.

2. Los Directores y responsables de la ejecucion de los convenios, contratos y proyectos no
necesitaran autorizacion para estos desplazamientos. Para desplazarse el personal docente,
personal de Administracion y servicios, personal contratado y becarios se requerira la
autorizacion del Director o responsable de la ejecucion del convenio, contrato o proyecto.

3. Las indemnizaciones a percibir se calcularan de acuerdo a lo establecido en la presente
normativa. Con caracter general, las citadas cuantias se entenderdn como maximas,
correspondiendo al Director o Responsable de la ejecucién del convenio, contrato o proyecto
fijarlas.

4. No obstante, la presente normativa sera de aplicacion supletoria si en el articulado del
convenio, contrato o0 memoria del proyecto, o por la aplicacion de una normativa especifica se
establecieran otras cuantias distintas a las recogidas en el presente reglamento.

Articulo 27. Indemnizaciones a percibir por el personal ajeno que imparta
cursos, seminarios y conferencias financiadas con cargo al presupuesto
de la Universidad de Céadiz.
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1. El personal ajeno a la Universidad de Cadiz que imparta cursos, seminarios y conferencias
organizados por la Universidad, cuyos gastos sean soportados por el presupuesto de la misma,
tendran derecho a percibir indemnizaciones por dietas y gastos de viaje, siempre que asi se
autorice por parte del responsable de la Unidad de Gasto a cuyo cargo se realiza el mismo,
previa propuesta de la unidad que organice tales actividades.

2. Las indemnizaciones percibir por este concepto, se ajustaran a los baremos del Anexo II.

Articulo 28. Desplazamientos de alumnos de la Universidad de Cadiz.

1. A los alumnos que viajen con cargo a los créditos autorizados a una Unidad de Gastos de la
Universidad de Cadiz, se les asimilara al Grupo lll a los efectos del calculo de las cantidades a
recibir. No obstante, el responsable de la Unidad de Gastos podra optar entre abonar estos
importes maximos o por el contrario resarcir al alumno de las cantidades efectivamente
gastadas, que en ningun caso podran superar los importes maximos aprobados.

2. Los alumnos que se desplacen con cargo a las dotaciones presupuestarias de convenios,
contratos o proyectos podran recibir las cantidades del Grupo lll, si han sido nombrados
becarios y lo autoriza el director o responsable del mismo.

Articulo 29. Desplazamientos derivados de competiciones deportivas.

Los deportistas que viajen con cargo a los créditos autorizados al Area de Deportes de la
Universidad de Cadiz, tendran derecho a percibir las indemnizaciones por desplazamiento que
estén acordadas con caracter especifico por dicho Servicio, teniendo las presentes normas
caracter supletorio.

Articulo 30. Personal de la Universidad que desempeiie cometidos
especiales.

1. El personal que desempefie cometidos especiales como conductores de la Universidad de
Cadiz que realicen servicios a los 6rganos unipersonales incluidos en el Gruptel jrkexo

I, con motivo de los desplazamientos de éstos dentro del término municipal en el que radica su
residencia oficial, tendran derecho a percibir la correspondiente indemnizacion por gastos de
manutencion una vez justificados documentalmente con factura expedida por el establecimiento
gue preste los correspondientes servicios, que debera ser firmada de conformidad por el propio
cargo al que esté adscrito el personal de referencia en cada caso, acreditando, ademas, que los
gastos se han realizado como consecuencia del ejercicio de su labor de conductor. El importe de
los gastos que hayan de ser indemnizados segun dicho régimen de resarcimiento sera, como
maximo, el equivalente al 50% de la cuantia establecida como dieta de manutencién que,
excepcionalmente, podr4 elevarse al 100% cuando la prolongada duracién de los
desplazamientos exija efectuar almuerzo y cena.

2. En el caso de que los desplazamientos realizados por el personal que desarrolle funciones de
conductor de la Universidad de Cadiz se realicen fuera del término municipal en el que radica la
residencia oficial, éste podra percibir hasta el 100% de los gastos de manutencion cuando por la
duracion del desplazamiento exija efectuar almuerzo y cena con la previa conformidad por
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escrito del propio 6rgano (o superior) al que esté adscrito el personal de referencia, no haciendo
falta la presentacion de factura.

Articulo 31. Comisiones de servicio del personal con minusvalia.

Los titulares de las comisiones de servicio que sufran minusvalia de tal naturaleza que les
obligue necesariamente a contar con un acompafante cuidador de su persona, devengaran los
gastos por manutencion en cuantia doble a la establecida para el personal no minusvalido,
teniendo asimismo derecho a ser indemnizados del importe realmente gastado y justificado por
alojamiento y gastos de viaje del citado acompafidetacuerdo con las mismas condiciones y
limites que correspondan al titular minusvalido.

Articulo 32. Gastos de alojamiento y viaje gestionados a través de la
Agencia de Viajes adjudicataria de los servicios de la Universidad.

1. Cuando los gastos correspondientes a alojamiento y viaje sean gestionados a través de la
agencia de viajes adjudicataria de los servicios de la Universidad, las facturas que ésta emita a
nombre de la Universidad de Cadiz estaran sujetas a las mismas limitaciones cuantitativas y se
hara constar una referencia a los viajes realizados.

2. Las reservas a la Agencia de Viajes aunque se hagan por teléfono, deberan ser confirmadas
siempre por escrito (via fax o correo electrénico) firmado por el responsable de la Unidad que
soportara los gastos utilizando el modelo Anexo XIllI. Solicitud de prestacion de servicios con
cargo a los presupuestos de la Universidad de Cadiz.

En el caso que la reserva se realice a través de la pagina web, se estara a las propias normas que
regulan dicha modalidad.

3. La Agencia de Viajes adjudicataria de los servicios de la Universidad de Céadiz ofrecera los
billetes para su desplazamiento en tren o avién, asi como alojamiento, facturando posteriormente
a la Unidad de Gasto correspondiente el importe de los servicios prestados.

5. La Administracion/Servicio del Centro debera comprobar que la factura recibida para su
tramite cumple todos los requisitos establecidos en la normativa legal vigente, cotejando los dias
facturados por alojamiento y gastos de viaje por reservas de billetes de hotel, avién o tren; con
los dias declarados por los comisionados en los impresos de liquidacion de gastos/declaraciéon
jurada correspondientes, antes de su tramitacion y pago por la Caja Habilitada responsable.
Ademas, se verificara que las facturas remitidas por la Agencia de Viajes a la Universidad de
Céadiz vayan emitidas a nombre de la misma, adjuntando copia de la orden de reserva, correo
electrénico o cumplimentacion del impreso establecido en la web, por el responsable de la
Unidad de Gastos.

6. En caso de no ser la factura conforme con la normativa legal vigente, el responsable de la
Administracién/Servicio comunicara con su debida motivacion al responsable de la Unidad de
Gastos, la no conformidad de los gastos presentados.

7. A efectos de control, dichas comprobaciones se realizaran siempre por la
Administracion/Servicio antes del pago por la Caja Habilitada del Centro.
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8. En caso de que la Agencia de Viajes concertada por la Universidad proponga por teléfono una
oferta econdmica para la Universidad de Cadiz mas ventajosa que la que, con caracter general
venga establecida en su oferta (por ejemplo: en vuelos a Profesores extranjeros si pasan la noche
del sabado, facturando mas de una noche por alojamiento), debera remitir por escrito a la
Administracion/Servicio responsable de la tramitacion del gasto, presupuesto detallado con el
precio total sin incluir el descuento asi como el precio total con ese descuento para que se pueda
comprobar efectivamente que compensa el niumero mayor de noches reservadas al importe de
los billetes de tren o avion.

Ese presupuesto se adjuntara a la factura pagada en su caso a efectos de posteriores controles y/o
Auditorias internas o externas.

9. Para el supuesto de contratacion de alojamiento a través de la Agencia de Viajes para los
miembros de las Comisiones de Habilitacion, ésta respetara en su oferta de plazas hoteleras en
todo caso, los limites cuantitativos establecidos en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo.

Los miembros de las Comisiones que no quieran acogerse a la oferta de alojamiento propuesta
por la Agencia de Viajes, podra contratar otros hoteles liquidandose al mismo el importe
establecido en el Real Decreto indicado.

Disposicion adicional primera. Aplicacion, desarrollo e interpretacion de la
normativa sobre indemnizaciones de la Universidad de Céadiz.

Se autoriza al Gerente, en el ambito de sus competencias, para que dicte cuantas Instrucciones
sean necesarias para el desarrollo y cumplimiento de las presentes normas, y en especial, para
dictar instrucciones para la liquidacion de los gastos derivados de la actuacion de las Comisiones
de pruebas de Habilitacion Nacional y la aprobacion de los distintos modelos de impresos a
utilizar.

Disposicion adicional segunda. Celeridad en el pago de las
indemnizaciones por razon del servicio.

El pago de las indemnizaciones por comisiones de servicio previstas en esta normativa se
procurara realizar con la mayor celeridad y prioridad posible, para lo que se estableceran los
mecanismos de control internos necesarios para su tramitacion por la Administracion/Servicio
asignada a la Unidad de Gasto correspondiente y su ejecucion por Caja Fija (Caja Habilitada) en
un plazo que no supere los 30 dias desde el nacimiento efectivo de la obligacion de pago.

Disposicion adicional tercera. Revision de las cuantias.

El importe de las cuantias de las indemnizaciones establecidas en el Anexo Il, asi como las
establecidas en el presente Reglamento por el uso de vehiculo particular, podran ser revisadas
por el Consejo de Gobierno a propuesta del Rector en cualquier momento.

Disposicion adicional cuarta. Dietas en el extranjero.
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A efectos de lo establecido en el articulo 9.1 del presente Reglamento, en caso de comisiones de
servicio en territorio extranjero, se aplicaran las indemnizaciones aprobadas en el Anexo Il del
Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén de servicio, 0 norma
gue lo sustituya.

En caso de actualizaciones de las citadas cuantias por parte del 6rgano competente, éstas se
entenderan automaticas, sin necesidad de revision de las mismas mediante el procedimiento de
aprobacién establecido en la disposicion adicional tercera de la presente normativa.

Disposicion adicional quinta. Normativa de aplicacion subsidiaria.

En lo no contemplado en el presente Reglamento, sera de aplicacion la normativa autonémica vy,
subsidiariamente la estatal en materia de indemnizaciones por razon del servicio. Mediante
resolucién motivada del Rector u 6rgano en quien delegue, podran aplicarse las excepciones
previstas en la citada normativa.

Disposicion adicional sexta. Contratos con Agencia de Viajes.

Para debido conocimiento de la comunidad universitaria, los contratos o convenios celebrados
por la Universidad de Cadiz con los diferentes hoteles y Agencia de Viajes deberan encontrarse
a disposicion de los interesados en la pagina Web del Area de Economia.

Disposicion adicional séptima. Procedimiento de incorporacion al
presupuesto de la Unidad de Gasto de las indemnizaciones por tesis
doctorales.

El procedimiento de dotaciéon o incorporaciéon en el presupuesto de la Unidad de Gasto/
Departamento correspondiente de las indemnizaciones por tesis doctorales seré el establecido en
las Normas para la Ejecucion del Presupuesto.

Las cantidades indemnizadas y pagadas no se consideraran justificadas hasta la completa y

correcta remision de los justificantes originales que correspondan de acuerdo con la presente
normativa.

Disposicion transitoria primera.

A los procedimientos ya iniciados antes de la entrada en vigor del presente Reglamento, no les
sera de aplicacion la misma, rigiéndose por la normativa anterior.

Disposicion transitoria segunda.

Para los alumnos nombrados Directores de Secretariado a los que hace referencia el apartado 4
del articulo 2 de la presente normativa, les correspondera una indemnizacion para el afio 2005,
referida a 12 mensualidades, de 4.256,62 euros.
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Disposicion transitoria tercera.

El régimen de indemnizaciones por desplazamient@udgésorado previsto en la letra e) del
apartado tercero del articulo segundo sera de aplicacion a partir del 1 de octubre de 2006.

Disposicion derogatoria

A partir de la entrada en vigor del presente Reglamento, queda derogada la Normativa sobre
indemnizaciones por razén del servicio de la Universidad de Cadiz, aprobada en Junta de
Gobierno el 25 de mayo de 2000 y modificada el 29 de febrero de 2001.

Disposicion final. Entrada en vigor.

La presente normativa entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial
de la Universidad de Cadiz.
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ANEXOS. MODELOS DE IMPRESOS.
Anexo |. Clasificacién del personal en grupos
Anexo Il. Dietas del personal en territorio nacional

Anexo lll. Categorias de los tribunales de oposicion 0 concursos
encargados de la selecciébn del personal e importes en euros por
asistencias

Anexo IV. Cuantias de las indemnizaciones por gastos de comisiones de
habilitacion nacional plazas cuerpos docentes de la Universidad

Anexo V. Solicitud de adelanto para comision de servicio
Anexo VI. Declaracion de comision de servicio
Anexo VII. Declaracion/certificacion comisiones de habilitacion nacional

Anexo VIII. Impreso para la remision de la documentacion justificativa
comisiones de habilitacion nacional.

Anexo IX. Certificacion para la reposicion a la Universidad de los gastos de
comisiones de habilitacion nacional.

Anexo X. Liquidacion de gastos de tribunales de tesis doctorales

Anexo Xl. Liquidacion de gastos tribunales oposicion 0 concursos a
plazas convocadas por la Universidad de Cadiz.

Anexo XIl. Solicitud de prestacion de servicios a través de la agencia
adjudicataria del contrato de servicio de la Universidad de Céadiz.
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ANEXO |: CLASIFICACION DEL PERSONAL EN GRUPOS 2

GRUPO I: Rector, Vicerrectores, Defensor
Universitario, Secretario General, Secretario de
Consejo Social y Gerente.

GRUPO II: Vicesecretario General, Decanos y
Directores de Centros, Directores Generales,
Director de la OTRI, Directores de Departamenios,
Directores de Servicios Centralizados e Institutps,
Director del Colegio Mayor, Vicedecanos,
Subdirectores y Secretarios de Centros y
Departamentos, Directores de Secretariado,
miembros de organos colegiados, Directores de
Area y Directores de Servicios

GRUPO Il : Alumnos de la UCA y Becarios,
Personal Docente e Investigador, y Personal d¢
Administracion y Servicios (cualquiera que seajsu
vinculacién con la UCA: funcionarios y laboraleg).

2 Este Anexo fue modificado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 14 de julio de 2005.
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ANEXO II. DIETAS DEL PERSONAL EN TERRITORIO NACIONAL

GRUPOJALOJAMIENTO |MANUTENCION

GRUPO| 102,17 EUROS 58,90 EUROS
I

GRUPO| 78,13 EUROS 46,88 EUROS
]

GRUPO| 64,31 EUROS 46,88 EUROS
I
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ANEXO Ill. CATEGORIA DE LOS TRIBUNALES DE OPOSICION O CONCURSOS U
OTROS ORGANOS ENCARGADOS DE PERSONAL E IMPORTES EN EUROS POR
ASISTENCIAS

CATEGORIA DE LOS TRIBUNALES

CATEGORIA PLAZAS PLAZAS
TRIBUNAL PERSONAL PERSONAL
FUNCIONARIO LABORAL

PRIMERA A 1
SEGUNDA ByC 2y 3
TERCERA DyE 4y5
CATEGORIA PRESIDENTE Y VOCALES
SECRETARIO
PRIMERA 45,89 42.83
SEGUNDA 42.83 39,78
TERCERA 39,78 36,72

MUY IMPORTANTE:

Los importes por asistencias se veran incrementados en un 50% en caso de la celebracién
de las asistencias en sabado o festivo.
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ANEXO IV. CUANTIAS DE LAS INDEMNIZACIONES POR GASTOS DE
COMISIONES DE HABILITACION NACIONAL PLAZAS CUERPOS DOCENTES DE
LA UNIVERSIDAD

Los importes limites y documentacion justificativa para las Comisiones de las pruebas de
habilitacion nacional que facultan para los concursos de acceso a Cuerpos de Catedraticos de
Universidad, Profesores Titulares de Universidad, Catedraticos de Escuelas Universitarias y
Profesores Titulares de Escuelas Universitarias que se celebren en la Universidad de Céadiz seran
los establecidos en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, y sus normas de desarrollo.

Cuantias en euros

Alojamiento 65,97

Manutencion 37,40

Locomocidn coche 0,19
particular
Asistencias Presidentey | 45,89
Secretario

Vocales 42 .83

MUY IMPORTANTE:

Los importes por asistencias se veran incrementados en un 50% en caso de la celebracion de las
asistencias en sabado o festivo.
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Universidad

ANEXO V. IMPRESO DE SOLICITUD DE ADELANTO PARA COMISION DE SERVICIO.

Datos personales
Nombre y apellidos:

NIF: Domicilio particular: CP.
Centro de trabajo:

Grupo de clasificacion: Categoria o cargo que desempefia:

Teléfono de contacto: Direccion de correo electronico:

Datos Bancarios (indicar 20 digitos niUmero cuenta):

Datos presupuestarios:
Unidad de Gasto (clave y descripcion):
Administracion/Servicio del Centro que gestiona la Unidad de Gasto:

Datos de la comisién de servicio:
Motivo:

Itinerario:
Dia y hora de salida:
Dia y hora de regreso:

Autorizacion del Responsable:

Autorizo la comisién de servicio en los términos que se indica y la concesion de un adelanto en caso de cumplirse los requisitos e img
limite minimo para concesién de anticipos contemplados en el Reglamento de la Universidad de Cadiz sobre anticipos a cuenta d
indemnizaciones por razén del servicio.

(Fecha, firmay cargo del Responsable de la Unidad de Gasto):

Detalle del Adelanto Numero: EUROS
1. LOCOMOCION oo Vehiculo particular: total Km. X 0,17 euros =
B U1 (o] o1 - WO RSO URRT

___ Oftros medios (especifiqUelos): ......ccooveeriiiiiiiee e
Otros gastos (taxi, aparcamiento)..........ccoeveeiiiiiiniieeinnnaenns
Total locomocion ........... ...

2. DIETAS ano AlOJAMIENTO. .. ... e

Manutencién: .................. dias x EUIOS.....cceeennnnnns
OLrOS QASLOS. .. uuuiriiiiiiiiiiitiie et e e e s e er e e ae e e e e e e e s s s sennannees

PRIMERO : He recibido de la Caja Habilitada del Centro o Servicio que se indica en el documento el total indicado como adelanto c
importe aproximado en concepto de dietas y gastos de locomocion.

SEGUNDO: Me comprometo a justificar los gastos correspondientes en el plazo de 10 dias desde el final de la comision de servicio
reintegrar, si procede, la cantidad sobrante en idéntico plazo aportando el justificante del ingreso en la cuenta que me indiquen.
(Fechay firma del interesado) Cadiz, a de de
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Universidad

ANEXO VI. IMPRESO DE DECLARACION DE COMISION DE SERVICIO

Datos personales
Nombre y apellidos:

NIF: Domicilio particular: CP.
Centro de trabajo:

Grupo de clasificacion: Categoria o cargo que desempefia:

Teléfono de contacto: Direccion de correo electrénico:

Datos Bancarios (indicar 20 digitos niUmero cuenta):

Datos presupuestarios:
Unidad de Gasto (clave y descripcion):
Administracién/Servicio del Centro que gestiona la Unidad de Gasto:

Datos de la comision de servicio:
Motivo:

Itinerario:

Dia y hora de salida:
Dia y hora de regreso:

DECLARO: Que he realizado la comision de servicio indicada siendo autorizada previamente por el Responsable asi como que nc
percibido ninguna otra ayuda o subvencidn, por via publica ni privada para este mismo fin, siendo los gastos que solicito que me ¢
abonados son los siguientes:

CUENTA JUSTIFICATIVA DEFINITIVA DE GASTOS _: EUROS

1. LOCOMOCION ao Vehiculo particular: total Km. X 0,17 euros

AULOPISTAL ... cveee et
Otros medios (especifiquelos): ...........
Otros gastos (taxi, aparcamiento)..........c.coeveeeieeeininninenennns

Taogal locomocion .......... ...

2.
DIETAS oo AlOJAMIBNTO. .. veev et
................... ___ Manutencioén: ...................dias x EUIOS....cceveeiennns
OIS QASEOS. . .cceiiiiiieiteee ettt

(+) Total dietas.......ccccceeeeee.

(=) TOTAL GASTOS ...
N° adelanto que se justifica (en su caso (-) Importe adelantado..................

(=) IMPORTE FINAL A LIQUIDAR (+/-)
DOCUMENTACION (ORIGINAL) QUE SE ADJUNTA:
__ FACTURA ALOJAMIENTO ___ BILLETES LOCOMOCION __ TIQUES AUTOPISTA ___ OTROS:
(Fecha y firma del interesado) Cadiz, a de de
D , gque desempefia el cargo de .Y

Responsable de la Unidad de Gastos arriba indicada,
HAGO CONSTAR: Que el comisionado que firma arriba ha sido autorizado para realizar la comision de servicio indicada con derecha
indemnizacion; y quedando aprobada la cuenta justificativa de gastos que presenta conforme a la normativa legal vigente.

(Fecha, firma y cargo que desempefia el Responsable)  Cadiz, a de de
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] ANEXO VII
COMISIONES DE HABILITACION
DECLARACION / CERTIFICACION

DATOS DE LA COMISION

CODIGO|DE HABILITACION: FECHA DE LA CONVOCATORIA: BOE.:

CUERPO DE PERTENENCIA DE LA PLAZA:

AREA DE CONOCIMIENTO:

DATOS DEL INTERESADO (A cumplimentar por todos los miembros de la Comisién)

(Debe indicarse el domicilio a efectos fiscales; no el del Centro de trabajo) (Se indicara el n° de tlfno. que permita contactar mas fécil con el ii fo)
APELLIDOS Y NOMBRE: NIF:
DIRECCION: C.P.:
MUNICIPIO: PROVINCIA: TELEFONO:

oecstmoopnenn - PP PP

DATOS DEL VIAJE (A cumplimentar sélo por personal externo a la Universidad de Cédiz)

El que suscribe declara, a efectos de la percepcion de las indemnizaciones correspondientes, que los viajes que se indican a continuacion se refieren a los efectuados con motivo de su participacion como miembro de esta Comision, habiendo seguido el
itinerario y empleado el medio de locomocion que se detallan:

Salida Llegada

Dia Hora Dia Hora Medio de locomocion

ltinerario

(Viaje de ida)

(Viaje de vuelta)

Matricula del vehiculo particular utilizado:
Servicios concertados a través de la Agencia:

Alojamiento Viaje de ida Viaje de vuelta

Conceptos e importes de la documentamon justificativa que se presenta:
1. Locomocién Vehiculo particular s Km. x 0,17 euros
Total importe justificantes orlglnales de autopista
Otros medios (especifiquelos): s

Otros gastos taxi, aparcamiento, etc. (justificantes originales)
Total locomocion

2. Dietas Alojamiento
Manutencion L, dias x 36,66 euros
Otros gastos (justificantes originales)
Total dietas
3. Asistencias Total importe integro de asistencias

Total gastos
Retencion del IRPF sobre ASISTENCIAS

Total Importe final liquido a percibir ... €
Cadiz, de de
(Firma del interesado)
CERTIFICACION DEL SECRETARIO DE LA COMISION
D. /D2 con DNI.: SECRETARIO de la Comision a que se refiere la presente solicitud CERTIFICA, a efectos de las
indemnizaciones que pudieran corresponder, que el interesado actu6 como (Presidente, Secretario, Vocal) de dicha Comision, computandose (n° asistencias en dias lectivos y (n%

asistencias en sabados/festivos, correspondientes a las sesiones celebradas los dias:

Cadiz, de de
(Firma)

VeB®
EL PRESIDENTE,
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ANEXO Vil

COMISIONES DE HABLITACION
Impreso para la remisién de documentacion justificativa

DATOS DE LA COMISION

CODIGO DE HABILITACION: FECHA DE LA CONVOCATORIA: BOE.:

CUERPO DE PERTENENCIA DE LA PLAZA:

AREA DE CONOCIMIENTO:

DATOS DEL INTERESADO
(Se indicara el n° de Tfno. que permita contactar mas facilmente con el interesado)

APELLIDOS Y NOMBRE:

NIF; TELEFONO:

CODIGO ENTIDAD BANCARIA (20 DIGITOS)

El que suscribe declara, a efectos de la percepcion de las indemnizaciones correspondientes, que la documentacion justificativa que relaciona y adjunta corresponde a gastos

realizados con motivo de su participacién como miembro de la Comisién arriba indicada en el Centro Facultad o Escuela de la UCA:

los dias:
Concepto: Importe: euros
Concepto: Importe: euros
Concepto: Importe: euros
Concepto: Importe: euros
Observaciones:
de de

(Firma del interesado)

El presente impreso se utilizara por el interesado para remitir aquella documentacion justificativa correspondiente al viaje de regreso o que no pudo aportar el justificante original en el
momento de presentar el impreso de Declaracion/Certificacion (Anexo VII) relativa a su participacion como miembro de la Comision de habilitacién, a efectos del abono de las
indemnizaciones que pudieran corresponderle.

Este impreso junto con la documentacién original justificativa relacionada en el mismo se remitira por el interesado una vez en su destino a la direccion que le indique la Administracion del
Centro donde tuvo lugar la actuacion de la Comision dentro del PLAZO DE 10 dias a contar desde la finalizacién del viaje realizado para que puedan ser ejecutados los pagos por la Caja
Habilitada en tiempo y forma mediante transferencia bancaria a la cuenta que se indica.
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ANEXO IX
CERTIFICACION PARA EL REEMBOLSO A LA UNIVERSIDAD DE CADIZ DE LOS PAGOS REALIZADOS
A MIEMBROS DE COMISIONES DE HABILITACION NACIONAL

DATOS DE LA CONVOCATORIA

CODIGO DE HABILITACION:

FECHA DE LA CONVOCATORIA: BOE.:

CUERPO DE PERTENENCIA DE LA PLAZA:

AREA DE CONOCIMIENTO:

COMPOSICION DE LA COMISION

PRESIDENTE:

SECRETARIO:

VOCAL PRIMERO:

VOCAL SEGUNDO:

VOCAL TERCERO:

VOCAL CUARTO:

VOCAL QUINTO:

PERCEPTORES Y CUANTIAS ABONADAS EN EUROS

Perceptor

Dietas Gastos de viaje Asistencias Totales

Total pagos

DATOS DE LA CUENTA BANCARIA DONDE REALIZAR EL REEMBOLSO

Nombre de la cuentax UNIVERSIDAD DE CADIZ. CUENTA GENERAL INGRESOS Nimero: 0049 4870 80 2110342440

TESORERIA

CERTIFICACION DEL SECRETARIO DE LA COMISION

D./D2.

,con  DNI.:

SECRETARIO de esta Comision, CERTIFICA los datos aqui contenidos a efectos del reembolso a la Universidad de Cadiz de los gastos derivados de

la actuacién de la Comision.

Conforme,
EL RECTOR,

Cadiz, de de
(Firma)

SECRETARIA GENERAL DEL CONSEJO DE COORDINACION UNIVERSITARIA (profesorado@cuniv.mec.es)
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Universidad
% C de Cadiz

ANEXO X. LIQUIDACION DE GASTOS TRIBUNALES TESIS DOCTORALES

D. NIF , con domicilio
particular

categoria de en calidad de PRESIDENTE / SECRETARIO / VOCAL (tachese
lo que no proceda), perteneciente a la Universidad de Centro de trabajo vy
localidad Teléfono de contacto: E-mail:

D E CL AR A haber sido nombrado miembro del tribunal que ha juzgado la TESIS DOCTORAL, presentada en la Facultad
de de esta Universidad, por el doctorando
D. en fecha / / , utilizando como medio de
locomocion:

O Por cuenta propia (se adjunta billete original de tren, avion...)

O Concierto con Agencia de Viajes concertada por la Universidad de Cadiz
Q Vehiculo particular. Marca Matricula
O Se adjuntan justificantes originales de peajes autopista / parking / taxis.
siendo los dias empleados en el viaje los siguientes:

HORA SALIDA FECHA SALIDA FECHA REGRESO HORA LLEGADA
horas / / / / horas
Cddigo Cuenta Cliente: ) )
ENTIDAD OFICINA D.C. NUMERO C/C O LIBRETA:
HEEEEEEEEEEEEEEEEEEEN
Fecha: / /

Firma del perceptor,

Fdo.:

Certifico: Visto Bueno:
EL SECRETARIO DE LA COMISION, EL PRESIDENTE DE LA COMISION,

Fdo.: Fdo.:

(A CUMPLIMENTAR POR LA ADMINISTRACION/SERVICIO)
EUROS
1. DIETAS:
MANUTENCION
ALOJAMIENTO SEGUN FACTURA ORIGINAL.....cccocco. e,

2. GASTOS DE LOCOMOCION:
BILLETES DE
VEHICULO PARTICULAR. TOTAL KMS.: X =

TOTAL LIQUIDO A PERCIBIR:  .......

Fecha del pago TRANSFERENCIA BANCARIA:

Rtolndemnizaciones Pagina 42 de 46



Universidad
\WUCA Lt

ANEXO XI

Liguidacion de gastos tribunales oposicion o concursos a plazas convocadas por la Universidad de
Cédiz.

Denominacion de la plaza:

GRUPO al que pertenece la plaza de FUNCIONARIO / LABORAL:

D. NIF con domicilio particular
(FISCAL): categoria de

Centro de trabajo y localidad

Teléfono de contacto: E-mail:

D E C L AR A haber sido nombrado miembro del tribunal para la provision de la plaza arriba indicada, en calidad de PRESIDENTE /

SECRETARIO / VOCAL (tachese lo que no proceda), utilizando como medio de locomocién:

Q Por cuenta propia (se adjunta billete original de tren, avién...)

Q Concierto con Agencia de Viajes concertada por la Universidad de Cadiz

Q Vehiculo particular. Marca Matricula

Q Se adjuntan justificantes originales de peajes autopista / parking / taxis.

siendo los dias empleados en el viaje los siguientes:

HORA SALIDA FECHA SALIDA FECHA REGRESO HORA LLEGADA
horas [ / / horas

Cdédigo Cuenta Cliente:
ENTIDAD OFICINA D. C. NUMERO C/C O LIBRETA:

Fecha / /
Firma del perceptor,

Certifico:
Lugar y fechas ASISTENCIAS del perceptor:
Fdo.:
EL SECRETARIO DE LA COMISION, Visto Bueno,
EL PRESIDENTE DE LA COMISION,

Fdo.: Fdo.:

EUROS
3. DIETAS:
MANUTENCION
ALOJAMIENTO SEGUN FACTURA ORIGINAL......cccccc.. e,

4. GASTOS DE LOCOMOCION:

BILLETES DE
VEHICULO PARTICULAR. TOTAL KMS.: X = e,
5. ASISTENCIAS:
Ne: X = Ptas.
Retenciéon I.R.P.F. Tipo % = .. LIQUIDO ASISTENCIAS........

TOTAL LIQUIDO A PERCIBIR:

Fecha del pago TRANSFERENCIA BANCARIA:
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ANEXO XII.

Solicitud de prestacion de servicios con cargo a los presupuestos de la
Universidad de Cadiz

DATOS DEL RESPONSABLE QUE AUTORIZA LA PRESTACION
NOMBRE:
CARGO:
DEPARTAMENTO:
CLASIFICACION ORGANICA:
CENTRO: TFNO. CONTACTO: | FAX:

DATOS DEL BENEFICIARIO DE LA PRESTACION (VIAJERO)
NOMBRE:

CARGO:
DEPARTAMENTO:
CENTRO: TFNO. CONTACTO: | FAX:
UNIVERSIDAD/ORIGEN: @MAIL:
| MOTIVO DEL VIAJE |
[COMISION OPOSICION C.DOCENTES [] COMISION DE SERVICIOS [
TRIBUNAL TESIS DOCTORAL [] OTROS []
PRESTACION SOLICITADA

TRANSPORTE D O ™o) O | MEDIO: AVION [ TREN[] OTRO[]
Itinerario:

Salida Regreso
Fecha: Hora: Fecha: Hora:
ALOJAMIENTO SI O NO [ N°NOCHES___ Fecha entrada: Fecha salida:
HOTEL:

LUGAR DE ENTREGA DE LA DOCUMENTACION DEL
VIAJE:

OBSERVACIONES:

(Lugar, fecha y sello) firma del responsable firma del viajero
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ANEXO XIII

INDEMNIZACION POR RAZON DEL SERVICIO (DESPLAZAMIENTO) AL
PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ QUE IMPARTE DOCENCIA EN
CENTROS UBICADOS EN CAMPUS DIFERENTES AL CORRESPONDIENTE A SU
CENTRO DE ADSCRIPCION.

La peculiar configuracion geografica de la Universidad de Cadiz, en cuatro campus ubicados en
localidades diferentes, supone una dificultad afadida para el profesorado de nuestra Universidad a la
hora de impartir la docencia que le esta asignada por su Departamento, siempre que dicha docencia
deba impartirse en centro ubicado en campus distinto del correspondiente al de su centro de
adscripcion (se entiende como centro de adscripcion aquel en el que el profesor esta censado a efectos
de votaciones o bien, para el caso de las extensiones docentes, se considerara como centro de
adscripcion el de la extension, siempre que la mayor parte de la docencia se imparta en ésta, excepto
en el caso de aplicaciéon de reducciones tipo A ).

En este sentido, los gastos generados por los desplazamientos del profesorado en el que
concurren dichas caracteristicas, hasta el momento, eran asumidos por el propio profesor sin que la
UCA le indemnizara los gastos ocasionados, circunstancia que ha motivado algunas reclamaciones al
respecto.

Si bien es verdad que la normativa reguladora de las obligaciones del profesorado universitario
(R.D. 898/1985, de 30 de abril) establece como obligacién del profesorado la de impartir docencia en
cualquier centro de su Universidad, también habria que tener en cuenta las caracteristicas geograficas
de la UCA que, en casos como el que nos ocupa, determinan la asuncién de un gasto que, en
definitiva, repercute en una minoracién de sus retribuciones, y supone una diferencia con respecto al
resto del profesorado que presta su docencia en el campus correspondiente a su centro de adscripcion.

Considerando, a la vista de lo anteriormente expuesto, la oportunidad de que nuestra
Universidad establezca una normativa reguladora que de respuesta al supuesto contemplado, y con la
finalidad de resarcir al profesorado de los gastos realmente ocasionados por la imparticiéon de la
docencia asignada,

Una vez negociado con los representantes del personal docente e investigador y a propuesta
del Vicerrector de Planificacién y Recursos, Se acuerda lo siguiente:

PRIMERO: Sin perjuicio de lo contemplado en los puntos siguientes se establece, con caracter
general, que el profesorado de la Universidad de Cadiz que imparta docencia en centros ubicados en
campus distintos al que corresponde a su centro de adscripcion, tendra derecho a que se le indemnicen
los gastos realmente efectuados por los desplazamientos entre campus, para la imparticion de la
docencia asignada, siempre que su lugar de residencia habitual se encuentre en la localidad de su centro
de adscripcion.

SEGUNDO: El profesorado de la Universidad de Cadiz que imparta docencia en centro
ubicado en campus distinto del correspondiente a su centro de adscripcién pero resida en localidad
distinta de dicho centro, tendra derecho a que se le indemnicen los gastos realmente efectuados por
los desplazamientos a campus diferentes al de su centro de adscripciéon para la imparticiéon de la
docencia asignada. Para ello, se tendra en cuenta: A) la distancia existente entre su localidad de
residencia y la localidad en la que se encuentra ubicado el nuevo centro distinto al de adscripcion y B)
la distancia existente entre su localidad de residencia y la de su centro de adscripcién. De esta manera,
tendra derecho a ser indemnizado por los gastos realmente efectuados por los desplazamientos por
raz6n de la imparticiéon de la docencia asignada y, exclusivamente, por la diferencia, siempre que el
valor numérico sea positivo, entre la resultante del apartado A) menos la resultante del apartado B).
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[ distancia (RH y CD) — distancia (RH y CA)] > 0;

RH= residencia habitual; CD= centro donde se imparte la docencia;
CA= centro de adscripcion

TERCERO: En caso de que el profesorado de la Universidad de Cadiz deba impartir docencia,
en el mismo dia, en dos campus diferentes, supuesto que debe restringirse a los casos estrictamente
necesarios, tendra, en su primer desplazamiento, los derechos contemplados en los apartados primero
y segundo, dependiendo de que su localidad de residencia coincida o no con su centro de adscripcion y
éste con el campus en el que se inicia la docencia diaria, respectivamente. Los desplazamientos
efectuados para la imparticiéon de la docencia asignada en el segundo campus, seran indemnizados
teniendo en cuenta la distancia entre el primero y el segundo, sin ninguna otra restriccion. El
desplazamiento desde el segundo campus a su localidad de residencia, una vez concluida su jornada
laboral, sera indemnizado, en su caso, de conformidad con lo contemplado en el apartado segundo.

CUARTO: Correspondera a los Departamentos Universitarios el control del cumplimiento de
los requisitos establecidos en la presente normativa y, en este caso, la inmediata asignacion al
profesorado, con cargo a su presupuesto, de la correspondiente indemnizaciéon por desplazamiento.
Con el fin de hacer frente al incremento de gastos, el Vicerrectorado de Planificacién y Recursos
incrementara el presupuesto de los Departamentos Universitarios con el crédito necesario para su
efectivo cumplimiento.

Cadiz 24 de mayo de 2006

Rtolndemnizaciones Pagina 46 de 46



ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
ooooooooooooooooo

AN EXOS -

(TRAS RESOLUCIONES RELACIONADAS



Rectaradn
Area de Personal

Instruccion UCA/IO1GER/2008 de 23 de mayo de 2008 de la Gerencia de la
Universidad de Cadiz sobre el pago de asistencias a tribunales y comisiones de
seleccion del PAS de la Universidad de Cadiz.

Con el fin de aclarar la normativa de la Universidad de Cadiz sobre indemnizaciones por razén
del servicio Aprobada por el Consejo de Gobierno el 10 de Junio de 2.005, en lo concerniente al
pago de asistencias a tribunales y comisiones de seleccion del Personal de Administracion y
Servicios, antes distintas circunstancias planteadas por parte de algunos tribunales y/o
comisiones de seleccién,

DISPONGO,

Primero.- De conformidad con el apartado 1 del articulo 20 de la citada norma se entiende
por asistencias los dias de constitucion, presentacién de candidatos y pruebas de los tribunales
encargados de la seleccidon del personal. No obstante, existen una serie de circunstancias
extraordinarias que deberian ser contempladas, contdndose con la previa autorizacién de la
Gerencia para poder ser tenidas en cuenta.

Segundo.- La disposicion adicional primera de la citada norma autoriza al Gerente, en el
ambito de sus competencias, para que dicte cuantas Instrucciones sean necesarias para el
desarrollo y cumplimiento de la misma.

Tercero.- Se considerardan como circunstancias extraordinarias aquellas en las que los
procesos selectivos cuenten con un elevado nimero de aspirantes, una mayor
complejidad en la elaboracién y correccién de examenes asi como la necesidad de
mantener reuniones fuera del horario habitual.

Cuarto.- El procedimiento para proponer que se abonen asistencias por causas distintas a las
contempladas en el articulo 20.1, conforme a lo establecido en el punto anterior, se iniciara
mediante propuesta del Secretario del Tribunal o Comisidon con el Visto Bueno del Presidente.
Dicha propuesta, debidamente justificada, se remitird a la Gerencia que determinara, en cada
caso y en funcién de las circunstancias apreciadas, la consideracién o no de la misma.

Cadiz, 23 de mayo de 2008

EL GERENTE

Fdo. Antonio Vadillo Iglesias



Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz
UCA/R359RECN/2008, de 2 de julio de 2008, por la que se modifica
la Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz
UCA/R78RECN/2007, de 1.° de junio de 2007, por la que se nombra
a D.2 Mercedes Dobarco Robla como Directora General de Accién
Social y Solidaria de la Universidad de Cadiz.

En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Orgénica 6/2001,
de 21 de diciembre de Universidades y los Estatutos de la Universidad de
Cadiz, aprobados por Decreto 281/2003 de 7 de octubre (B.0.J.A. n° 207,
de 28 de octubre).

A la vista del articulo 14.2 del Reglamento de Gobierno vy
Administracion de la Universidad de Cadiz (Acuerdo del Consejo de
Gobierno de 3 de marzo de 2005, BOUCA num. 24; modificado por Acuerdo
del Consejo de Gobierno de 14 de julio de 2005, BOUCA num. 29),

RESUELVO,

Modificar los efectos de la Resolucion del Rector de la Universidad de
Cadiz UCA/R78RECN/2007, de 1.° de junio de 2007, por la que se nombra a
D.a8 Mercedes Dobarco Robla como Directora General de Accién Social y
Solidaria de la Universidad de C&adiz, de modo que el cargo de Directora
General de Accion Social y Solidaria se equipara al nivel 2 (Vicerrector) en
lo que se refiere a los aspectos econémicos derivados del mismo. La
presente resolucion tiene efectos econdmico-administrativos de fecha de 1.0
de julio de 2008.

Cadiz, a 2 de julio de 2008.

EL RECTOR,

Diego Sales Marquez



