RESOLUCION DEL RECTOR POR LA QUE SE REALIZA LA ADJUDICACION DE
CONTRATO DE SERVICIOS POR PROCEDIMIENTO ABIERTO

EXPEDIENTE EXP063/2015/19: Servicio de Protecci6n, Prevencion, Vigilancia, Seguridad y
Sistemas para los Centros, Edificios y Campus de la Universidad de Cadiz.

Visto el expediente instruido’ para la contratacidn de referencia, en el que con fecha 20 de octubre de 2015
se acuerda la siguiente clasificacién "de ofertas por orden decreciente, segun propuesta de la Mesa de
Contratacidn, en su sesién de fecha 15 de octubre de 2015, atendiendo a la puntuaclon obtenida en
aplicacién de los criterios de valoraaon estable(:ldos en el mismo:

Empresa Gnica.- CASTELIANA DE SEGURIDAD S. A. 1.

Efectuado el requetimiento al mejor chasificado de la documentacién preceptiva para ser adjudicatario del
procedimiento y una vez cumplido dicho requisito conforme 2 lo establecido en el articulo 151 del Real
Decreto Legislativo 3/2011, por el que se aptueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector
Pdblico, de conformidad con las facultades que la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades y los Estatutos de la Universidad de Cadiz me atribuyen en materia de contratacion,

HE RESUELTO

Adjudicar el expediente de referencia a la empresa CASTELLANA DE SEGURIDAD S. A UL pot un
importe de 903.594,31 € (451.797,155 € anuales), al cual aplicado el porcentaje correspondiente del
Impuesto sobre el Valor Afiadido, asciende a un total de 1.093.349,11 € (546.674,555 € anuales), v con un
petiodo de ejecucién de dos aﬁbs prorrogables por acuerdo expreso de ambas partes, sin que la duracién
total del contrato, inchuidas las ptérrogas, pueda exceder de cuatro afios. Los precios/hora de los setvicios
extraordinarios séran los siguientes:

Base imponible |- IVA Importe total
Hora laborable diutna 13,30 € 279 € 16,09 €
Hora laborable nocturna 1460€ | 307€ 17,67 €
Hora festiva diurna 14,30 € 3,00 € - 1730€
Hora festiva noctusna _ 15,50 € 3,26 € 18,76 €

Segin dispone el articulo 156.3 del Real Decreto Legislativo 3/2011, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Contratos del Sector Pablico, el contrato deberi ser formalizado en el plazo
méximo de 5 dias naturales, a contar desde el dia siguiente al de finalizacién del plazo obligatorio de 15
dias hibiles para interposicién del recurso potestativo especial en materia de contratacién, contados a
pattir de la fecha de registro de salida de la notificacién de la presente resolucién, sin que se le haya
comunicado interposicién de recurso.



Y [ Universidad
oJ CA de Cédiz

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.4 de la Ley Organica 6/2001 de 21 de diciembre de
Universidades, -esta resolucién agota la via administrativa y serd impugnable en el plazo de dos meses
contados desde el dia siguiente al de la notificacién o publicacién de Ia misma, como establece el articulo
46 de la Ley 29/1998 de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo Provincial con sede en Cadiz, en virtud de lo dispuesto en los
articulos 13a) en relacién con el 8.3 de la Ley 29/1998 citada.

No obstante, los interesados podran optar por interponet contra esta tesolucion un recutso potestativo
especial en matetia de contratacion ante el propio drgano que lo dictd, regulado por el articulo 40 y
siguientes del Real Decreto Legislativo 3/2011, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Contratos del Sector Piblico, en el plazo de quince dias hibiles contados a pattir del dia siguiente a aquel
en que se remita la presente notificacién, para cuya intetposicién deberd anunciatlo previamente mediante
escrito ante el 0tgano de contratacion dentro del mismo plazo presentado en el Registro General de la
Univetsidad de Cadiz. En dicho caso, no cabrd interponer el recurso contencioso-administrativo
antetiormente citado en tanto no recaiga resolucion expresa sobre el recurso especial.
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EL RECTOR, por delegacion de competencia,
(Resolucién de 20/04/2015, BOUCA nim. 184 de 30/04/2015)
EL GERENTE '




